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Resumo - A analise das variaveis climaticas € de suma importancia para a tomada de decisdo na agricultura. Assim, com
0 objetivo de facilitar esse procedimento, foi desenvolvido um programa que permite aos pesquisadores da Embrapa
Arroz e Feijao obter e ter acesso aos dados do Instituto Nacional de Meteorologia (INMET). O programa foi desenvolvido
utilizando a linguagem de programacao R para as andlises de dados e seu framework chamado Shiny para a criagéo
da dashboard. Com essa aplicacao é possivel ter acesso as variaveis de precipitacao pluvial, temperatura maxima e
minima do ar e radiagéo solar global de 580 esta¢des por todo o Brasil. Por meio dessa aplicacao é possivel selecionar
uma estagao, clicando em um mapa, fazendo o download dos dados climaticos de um determinado periodo e obter as
analises climaticas graficas. Os graficos disponiveis sdo: boxplot, matriz, precipitagéo diaria, anomalia da precipitacao
e precipitagdo acumulativa. Em todas as opgbes de graficos é possivel escolher o periodo e a variavel que deve ser
analisada. O programa conecta-se diariamente com o servidor do INMET, fazendo o download dos dados climaticos
referentes ao dia anterior. Esses dados sdo armazenados em uma base de dados no servidor da Embrapa Arroz e Feijao,
no formato horario e diario, passando por um processo de qualidade e disponibilizados pelo programa, o qual esta em
fase de teste e disponivel no enderego https://www.cnpaf.embrapa.br/shinyinmet/.
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