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presentacao

O meldo é um dos principais produtos do mercado de exportacdo de frutas frescas brasi-
leiras. Na safra 2005/2006, a producdo apresentou um aumento de 20% para suprir o mercado.
Segundo colocado na pauta de exportagdes brasileiras de frutas frescas, a exportacdo de meldo
apresentou um crescimento em volume de 44% e de 26% em valor. Essa relacdo mostra que o pais
esta agregando mais valor ao seu produto. A cadeia produtiva do meldo gera em tomo de 28.000
empregos diretos e 94.000 empregos indiretos numa das regides mais pobres do territério brasi-
leiro, o Nordeste.

A producdo integrada é um sistema que gera alimentos seguros e outros produtos agricolas
de qualidade pela utilizacdo de tecnologias adequadas. Essas tecnologias garantem a continui-
dade da producédo ao longo dos anos, evitando a degradagdo do meio ambiente e garantindo a
possibilidade de uso dos recursos naturais pelas gera¢des futuras (sustentabilidade). Permitem
também o conhecimento do caminho percorrido pelo produto em todas as fases de producéao
(rastreabiliade).

O objetivo primordial do sistema de producdo integrada € atender as exigéncias do mercado
e dos consumidores em relagdo ao produto ofertado, levando em consideracdo a higiene, a
preservacdo ambiental, a racionalizagdo no uso de agrotoxicos e o respeito aos limites de residuos
e prazos de caréncia e de seguranca. A producéo integrada busca, portanto, elevar os padrdes
de qualidade e competividade dos produtos agropecuarios ao patamar de exceléncia requerido
pelos consumidores.

A implantacdo de ag8es para o desenvolvimento da produgéo integrada de meldo no Brasil
como politica publica, pelo Ministério de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (Mapa), foi
iniciada em 2003, em parceria com diversas instituicdes publicas e privadas com a publicagdo das
normas técnicas e documentos de acompanhamento. A adogdo dos principios gerais deste sistema
evoluiu de forma rapida e, atualmente, conta com a adesdo do setor produtivo, em diferentes fases
de adocdo do processo. A definicdo de um sistema de producdo integrada para meldo no Brasil,
viavel técnica e economicamente, significa que, no plano tecnol6gico, equiparamo-nos aos paises
com agricultura mais desenvolvida; no plano mercadoldgico, habilitamo-nos para competir nos
mercados mais exigentes e, no plano estratégico, podemos projetar a consolidagdo do agronegdécio
do mel&o brasileiro no cenario nacional e internacional.

A implementacdo do sistema, seu éxito e sua sustentabilidade requerem a construgdo dina-
mica do conhecimento no tempo e no espac¢o através da elaboracdo das normas técnicas espe-
cificas, documentos de acompanhamento, capacitagdo continua de produtores e identificagdo de



possiveis lacunas nos conhecimentos técnicos disponiveis, orientando, assim, o planejamento
e desenvolvimento de projetos de pesquisa.

O trabalho conjunto de técnicos do setor publico e privado e de produtores dos
principais segmentos envolvidos com pesquisa, desenvolvimento e inovacdo na cultura do
meldo no Brasil possibilitou a organizacdo do livro “Producédo Integrada de Meldo”, que
aborda uma questdo recente e atual e que de forma inédita - tanto pela abordagem como pela
sistematizagdo - disponibiliza aos produtores, técnicos e interessados em geral as de infor-
macdes tecnoldgicas para o cultivo do meloeiro de acordo com este sistema de producao.

Embora o meloeiro seja uma cultura de grande importancia econémica para o Brasil, e
para o Nordeste em especial, com um amplo potencial para expansdo nos mercados interno
e externo de frutas, produtores, técnicos e interessados em geral ndo dispunham ainda de um
conjunto de informac®es técnico-cientificas condensadas em um Gnico livro.

Esta obra contém informacdes tecnoldgicas para o cultivo do meloeiro, tendo como foco
a producdo de frutos de alta qualidade, preservacdo ambiental, limites méximos de residuos
de agrotéxicos em frutos e competitividade nos mercados. As informacdes apresentadas, além
de atenderem as demandas tecnoldgicas desde o plantio até a pos-colheita, englobam, tam-
bém, os conhecimentos e requisitos basicos preconizados pelas normas brasileiras do Sistema
de Producdo Integrada de Frutas, programa estratégico do Governo brasileiro, coordenado
pelo Mapa/Embrapa/CNPq. Esses fundamentos estdo em consonancia com as premissas para
a producdo de alimentos seguros, preconizadas por érgdos internacionais que lidam com a
agricultura, alimentacdo, salde e 0 meio ambiente.

Como parte integrante das metas do projeto “Producédo Integrada de Meldo”, financiado
pelo Mapa e CNPqg, a Embrapa Agroindustria Tropical espera suprir em grande parte a
demanda tecnoldgica sobre o cultivo dessa importante cucurbitacea.

Ao divulgar esse livro, o Escritorio Técnico de Estudos Econdémicos do Nordeste (Etene),
do Banco do Nordeste do Brasil (BNB), espera contribuir com os esforgcos de técnicos,
produtores, exportadores, pesquisadores, estudantes e demais interessados no tema.

José Sydrido de Alencar Junior Lucas Antonio de Sousa Leite
Banco do Nordeste do Brasil S/A Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria
Superintendente do Etene Chefe-Geral da Embrapa Agroinddstria Tropical



“Estimular o aumento da produc¢do agropecuéaria e o desenvolvimento do agronegdcio com
0 objetivo de atender o consumo interno e formar excedentes para exportagdo” - essa € a missao
institucional do Ministério da Agricultura, Pecudaria e Abastecimento (Mapa), que resulta em
manuten¢do e ampliacdo dos mercados, promocdo da seguranga alimentar, preservacdo ambiental,
reducdo das desigualdades sociais, geragdo de emprego e renda e melhoria da qualidade de vida
da sociedade brasileira.

Para cumprir sua missdo, o0 Mapa formula e executa politicas para o desenvolvimento do
agronegécio, integrando aspectos mercadolégicos, tecnolégicos, cientificos, organizacionais e
ambientais, com o propdsito de atender aos consumidores brasileiros e 0 mercado internacional.
A atuacdo do ministério baseia-se na busca da sanidade animal e vegetal, da organizacdo das
cadeias produtivas do agronegdcio, da politica agricola, do incentivo as exportagdes, do uso
sustentdvel dos recursos naturais e do bem-estar social.

A Embrapa, empresa vinculada ao Mapa, e neste caso especifico a Embrapa Agroindistria
Tropical, uma das unidades descentralizadas de pesquisa, tém como missdo a viabilizagdo de
solugBes tecnoldgicas para o desenvolvimento sustentavel da agroindustria tropical do pais,
mediante a geracdo, adaptacdo e transferéncia de conhecimentos e tecnologias em beneficio da
sociedade. Exemplo disso é a atual edicdo deste livro pelos pesquisadores Dr. Raimundo Braga
Sobrinho, Dr. Jorge Anderson Guimaraes, Dr. José de Arimatéia Duarte de Freitas e Daniel Terao
com o imprescindivel apoio das Chefias da Embrapa, contribuindo de forma inequivoca para o
éxito da producdo de meldo no Brasil, marcando assim de forma indelével a presenca do governo
brasileiro na lideranca das parcerias publicas/privadas.

De que forma estas demandas traduziram-se em iniciativas concretas?

Quando em 1977, na Europa, técnicos de diversas areas da biologia/agricultura lideraram a
formacdo da Organizacdo Internacional para o Controle Bioldgico e Integrado de Animais e
Plantas Nocivos - OILB, iniciando assim as agdes com a Declaracdo de Ovrannaz na Suicga, no
sentido de implementar o uso de tecnologias visando a exploracdo sustentavel dos recursos
naturais com respeito ao meio ambiente/seres vivos e incluindo componentes socioeconémicos.
Este processo culminou durante a década de 90 no estabelecimento do SISTEMA DE PRODU-
CAO INTEGRADA. Em 2000 o Mapa liderou, custeou e implantou no Brasil, em parceria com
vérias instituicdes pablicas/privadas e associa¢des de produtores, a PRODUCAO INTEGRADA
DE FRUTAS - PIF, seguindo os preceitos da OILB, adaptados as condig8es brasileiras, contando
atualmente com 23 projetos pilotos de Producdo Integrada de Frutas em 16 Estados. Dentre os
projetos implantados no Nordeste brasileiro, citamos o Projeto de Producdo Integrado de Meldo,



coordenado por pesquisadores da Embrapa Agroinddstria Tropical, atualmente sob a lideranga
do Dr. Raimundo Braga Sobrinho e equipe multidisciplinar da mais alta competéncia e dedi-
cagdo, que, além de conduzir o Projeto PIF —Mel&o, oferecem a cadeia produtiva este livro
—Producdo Integrada de Meldo - acdo integrada de todas as areas do conhecimento.

A implantacdo desse sistema é originaria das ages de ministros, secretérios, diretores
e equipes de técnicos do Mapa, atualmente representados pelos Drs. Reinhold Stephanes,
Mareio Antonio Portocarrero, Paulo César Nogueira e o do Coordenador Geral do Sistema de
Producdo Integrada e Rastreabilidade anterior, Dr. José Rozalvo Andrigueto e equipe, que com
muita dedicacdo, competéncia e credibilidade junto as cadeias produtivas e mercados, expan-
diram o programa PIF para o Sistema Agropecuério de Producgdo Integrada (SAPI), contando
atualmente com 39 projetos pilotos de Produgdo Integrada implantados nas areas da produgao
de frutas, grdos, hortalicas, bovinos de leite/corte, caprinos e ovinos e apicultura.

Sabemos que o desenvolvimento sustentavel —crescimento econémico, socialmente
responsavel e preocupado com a preservacdo ambiental - e a produgdo de alimentos seguros
de alta qualidade dependem da cooperacdo entre o setor produtivo e os agentes de promogao
cientifica tecnolégica e do empenho e colaboracéo de todos os envolvidos na transferéncia
de tecnologias para as cadeias produtivas. Por essa razdo, tenho um imenso prazer em
apresentar este livro, o qual abrange sete areas: Conformidade da Producdo Integrada de
Frutas; Aspectos Ambientais; Aspectos Agrondmicos; Protecdo Integrada da Planta; Colheita
e Pds-Colheita; Seguranga Alimentar; Salde, Seguranca e Bem-estar dos Trabalhadores,
contendo 26 capitulos escritos por 53 autores/co-autores de 19 instituicdes em 336 paginas
que contemplam todos as etapas do processo produtivo do meloeiro com contribuicfes
relevantes para a melhoria da produgdo. Neste livro o leitor encontra um belo exemplo do
esforco ao qual me refiro - coletivo e concentrado em prol do produtor e do trabalhador rural,
da economia, do meio ambiente e da sociedade.

Diante do exposto, toma-se necessario divulgar essa experiéncia exitosa e deixar regis-
trado esse trabalho conjunto em beneficio da organizacdo da cadeia produtiva do meldo.

Temos no meldo um fruto e uma solugdo com a nossa cara, como diz o repentista,
cordelista e poeta Anténio Francisco Teixeira de Melo:

Nosso meldo tem na casca
As cores do sol nascente
As rugas do nosso rosto
Riscadas pelo sol quente
E na carne dele o gosto
Do doce da nossa gente,”

(Extraido de “Toda Fruta Tem o Retrato da Gente, Editora Queima-Bucha)

BOA LEITURA E EXCELENTES COLHEITAS DE MELAO !!!

Luiz Carlos Bhering Nasser

P/ Equipe da Coordenacdo Geral de Sistemas de Producdo Integrada e Rastreabilidade

Departamento de Sistemas de Producdo e Sustentabilidade
da Secretaria de Desenvolvimento Agropecuario e Cooperativismo do Mapa
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Capitulo

22

EstacOes Automatizadas de Alerta de
Pragas na Producdo Integrada de Frutas

Luiz Alexandre Nogueira de S&

Introducéo

Na procura pela qualidade e sanidade dos produ-
tos agricolas, varios paises, inclusive os da Unido
Européia, passaram a fazer uso do Sistema de Produ-
¢do Integrada de Frutas e Hortalicas. O processo de
implantacdo desse Sistema segue as orienta¢des da
Organizacdo Internacional para a Luta Bioldgica (OILB)
e do repasse de tecnologias que minimizem impactos
ambientais, que aumentem a eficiéncia de uso de
insumos agricolas (SA, 2002 e 2003). A Producéo
Integrada baseia 70 a 80% de suas a¢des no manejo
integrado de pragas, e o papel do controle bioldgico é
muito significativo, justificando, assim, o uso fre-
quente de bioagentes de controle. O Servicgo
Automatizado de Alerta de Pragas aos agriculto-
res no mundo disponibiliza via Internet redes de
alerta, compostas de estagdes automatizadas
de alarme, também conhecidas como estacdes
automatizadas de aviso de pragas. Essas es-
tacOes devem ser formuladas de modo a subsidiar o
planejamento mais adequado de formas alternativas
de prevencdo e controle de pragas, em funcédo do seu
nivel populacional, e o sistema de manejo integrado
junto a um conjunto de procedimentos de gestdo
ambiental relacionados a previsdo de pragas por infor-
macdes microclimaticas. Essas estacdes estdo basea-

das, fundamentalmente, na utilizacdo das relagdes
existentes entre os fatores climaticos e a evolugdo das
pragas nos cultivos.

Estacdes Automatizadas de Alerta
de Pragas na Producédo Integrada de
Fruteiras: uma Experiéncia Espanhola

Como exemplo, cita-se a rede de alerta atualmente
em funcionamento na Regido Sudeste da Espanha
(Provincia de Murcia). As redes de alerta Ra regido de
Murcia sdo compostas das Estacfes Automatizadas
de Alerta de Pragas, também denominadas de Estagbes
de Aviso (Estaciones de Aviso), pertencentes ao Ser-
vico de Protecdo e Sanidade Vegetal (Servicio de
Proteccién y de Sanidad Vegetal), ligadas as Oficinas
das Comarcas Agricolas (Oficinas Comarcales Agrarias-
OCAs). Os objetivos dessas estagcdes sdo informar,
permanentemente, os agricultores sobre os tratamen-
tos fitossanitadrios necessarios durante o periodo
vegetativo das plantas cultivadas e alertar antes da
iminéncia do risco da ocorréncia de pragas nos culti-
vos. Essas estacOes estdo baseadas, fundamentalmen-
te, na utilizacdo das relagGes existentes entre os fatores
climéticos e a evolugdo das pragas nos cultivos (SLAM,
2002). As OCAs da grande Regido de Murcia sdo em
nimero de dez (Molina, Jumilla Cieza, Mula Caravaca
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Alhama, Lorca, Torre-Pacheco, Cartagena e Murcia).
Em Murcia, encontram-se cinco Esta¢gdes de Aviso,
ligadas a Oficina Comarcal de Alhama (Almadenes,
La Muela, R. Celada, Alkis/Rambillas e Lomo).
A Estacdo de Aviso é constituida de um posto
meteoroldgico, onde sdo registradas diariamente as
temperaturas maxima e minima (°C), umidade relativa
(%) e a pluviosidade (mm) (Fig. 1).

No campo sdo instalados dois tipos de armadi-
lhas para a coleta de adultos das pragas, que sdo do
tipo delta e balde, contendo céapsulas de feromdnio no
seu interior; também sdo colocadas placas retangula-
res amareladas/azuladas, contendo adesivo (atracdo
cromatica); e o mesmo tipo de placas contendo uma
capsula de 25 mL de feromdnio sexual espiroacetato
(1,7-dioxaspiro (-5,5-) undecano) para atragdo croma-
tica-sexual (Fig. 2). Essas informagGes sdo agrupadas
num formuléario intitulado “Informagdo Semanal-Con-
trole sobre outras pragas”.

Os dados dos insetos coletados sdo marcados
semanalmente numa planilha identificada como:
“Tabela Resumo das Capturas com Feromonio-
Controle sobre as Capturas”. Semanalmente, é preen-
chido o formulario “Situacdo Fitossanitaria do Cultivo”.

Todas essas informacgdes sdo enviadas via fax,
e-mail das OCAs para o Servico de Protegdo e Sani-
dade Vegetal de Murcia, para posterior elaboragdo
semanal do Boletim Fitossanitario dos Cultivos (Esta-
do Sanitario de Los Cultivos). Essas informacdes tam-
bém sdo resumidas e transmitidas via programa de radio,
com duracdo de 3, 7 ou 10 minutos, para os agricul-
tores da regido, e ainda sdo divulgadas em jornais
da regido de Murcia (La Verdad e La Opinion), todas
as quintas-feiras.

As cooperativas e sindicatos dos agricultores,
também, recebem essas informagfes semanais sobre a
situacdo fitossanitaria dos cultivos via fax e e-mail, e
repassam aos seus cooperados, sindicalistas e aos agri-
cultores em geral. Ocorre um retomo de 40 a 50% deste
servigo no atendimento aos agricultores, embora néo
exista uma estatistica oficial. Muitos desses agriculto-
res ndo seguem as recomendacdes do Boletim
Fitossanitario dos Cultivos, por ndo acompanharem sua
publicacdo ou por falta de assisténcia técnica do
Servico de Protecdo e Sanidade Vegetal (Servicio de
Proteccion y Sanidad Vegetal-SPSV).

Fig. 1. Estacdo de Aviso da Oficina Comarcal de Alhama.
Murcia, Espanha.

Fig. 2. (A) Armadilhas para coleta do adulto das pragas.
(B) Armadilha tipo balde. (C) Placas retangulares
amareladas, contendo adesivo.

Foto: Luiz Alexandre Nogueira ¢ Sa

Foto: Luiz Alexandre Nogueira & S
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Atualmente, existe uma ajuda econdmica do go-
verno espanhol para o cumprimento de um “Programa
Biotecnoldgico de Incremento de Fatores Naturais de
Producdo e Restricdo de Praguicidas e Fertilizantes
(Programa Biotecnologico de Incremiento de Factores
Naturales de Produccion y Restriccion de Plaguicidas
y Fertilizantes) para os agricultores que utilizarem pra-
ticas compativeis com o meio ambiente.

Sistema de Informacgéao
Disponibilizado aos Fruticultores,
com Enfoque Principal nos Dados
Levantados e no Resgate das
Informacdes das EstacOes de Alerta
de Pragas. Murcia, Espanha

A Espanha tem desenvolvido a Produgéo Integra-
da (PI) de Frutas e Hortalicas, na Regido de Murcia,
desde sua regulamentagdo em 1998, o que gerou a
criagdo de um sistema informatizado de facil e rpido
acesso, denominado Sistema de Informagao Agréaria
Murciano (Servicio de Informacion Agraria Murciano-
SIAM).

O SIAM ¢é um sistema de informacdo agrocli-
matico, baseado em protocolos de comunicacdo pela
Internet como suporte de acesso a informacéo, a qual
é atualizada diariamente a partir de dados registrados
por 45 estagbes agroclimaticas automatizadas, que estdo
distribuidas nas principais zonas de cultivo da Regido
de Murcia (ERENA et al., 2(X)1; 2002 a, b, c).

O funcionamento e o acesso ao SIAM ocorrem
por meio de um servidor de dados instalado no Insti-
tuto Murciano de Investigacion y Desarrollo Agroali-
mentario (IMIDA) e em dez postos nas Oficinas
Comarcales Agréarias (OCAs), que sdo as oficinas de
transferéncia tecnoldgica, encarregadas de difundir a
informacdo elaborada aos pequenos agricultores, que
ndo dispbem de computador.

O conjunto do IMIDA e das dez OCAs esta
conectado mediante acesso basico da Red Digital de
Servicios Integrados (RDSI), de 64 Kbs, abrangendo
muitos usuarios da Internet (Fig. 3).

O objetivo do SIAM é promover e facilitar a trans-
feréncia de informacdo, gerada por esta rede agrocli-

matica regional e a pesquisa agraria, para obter-se um
uso racional e eficiente da 4gua de irrigacdo, fertilizan-
tes e produtos fitossanitarios. Seu acesso pode ser
feito por meio do site: http://www.carm.es/cagr/cida/
indexsiam.html, identificando-se o usuario como
INVITADO e senha ANONIMO (SIAM, 2004).

As areas de trabalho do SIAM sdo as seguintes:
Climatologia Agricola, Irrigacdo, Fertilizacdo, Producdo
Integrada, Pragas e Doencas, Mapas Tematicos, Infor-
macédo Geral, Manutencdo de Usuarios e Estatisticas
Agrarias. O esquema do processo de elaboracdo dos
informes utilizado na pagina http://www.carm.es/cagr/
cida/indexsiam.html pode ser visualizado na (Fig. 4).
Para o ano de 2000, foram gerados pelo SIAM 19.294
informes, sendo 1.680 destes sobre pragas, abran-
gendo um total de 17.074.

Nessas bases de dados agroclimaéticos, de prote-
¢do de cultivos, de pragas e doencas e da qualidade
das aguas foram registradas 1.933.552 entradas de
dados no ano 2000-2001, foram emitidos 51.748 infor-
mes aos usuarios da Provincia de Murcia, sendo 5.164
consultas relativas ao controle de pragas (SIAM, 2002).

O Sistema também inclui um modulo de Producao
Integrada e de Protecdo de Cultivos, utilizando-se
alguns modelos biocliméticos para a evolucgéo de cer-
tas pragas, assim como de uma base de dados das
pragas e doencas existentes na legislacdo regional de
PI. Nessas bases de dados recupera-se o conheci-
mento regional sobre essas pragas e doencas relativo
a sua identificacdo e diagndstico, plantas hospedeiras,
ecologia, danos e controle (niveis de danos, estratégi-
as de controle, controle biolégico e quimico).

A infra-estrutura do SIAM é utilizada também
para a divulgacdo semanal dos Boletins do Estado
Sanitario dos Cultivos, elaborados pelo Servigo de
Protecdo e Sanidade Vegetal (SPSV), principalmente
com relacdo ao risco de ocorréncia das principais pra-
gas e doencas na regido, conforme sua evolugdo clima-
tica e a fenologia dos cultivos.

Estes boletins on-line do SPSV divulgam os ni-
veis de danos econémicos destas pragas, e a selecdo
do método de controle mais adequado, conforme a
repercussdo ecologica dos tratamentos, reduzindo-se
assim a aplicacdo dos agroquimicos. Também, no Sis-
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em parceria com a Universidade Federal de Pelotas
(UFPel), Pelotas, RS (FACHINELLO et al., 2001).

A Producdo Integrada de Coco estd sendo condu-
zida pela Embrapa Tabuleiros Costeiros, em Aracaju,
SE, a Producdo Integrada de Banana iniciada em 2000,
projeto de pesquisa no Sistema Embrapa de Planeja-
mento (SEP), e a Producdo Integrada de Mamao pela
Universidade de Brasilia (UnB) e por Empresas
Agropecudrias do Espirito Santo.

Necessita-se melhorar e desenvolver ainda mais a
PIF no Pais, em especial, as estacfes de alerta de
pragas, pois sdo mais de trés milhdes de hectares
plantados com frutiferas, mas com as exportagdes
representando um potencial de apenas 3% do total de
frutas produzidas no Pais.
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Anexo 1. Principais requisitos legais a serem observados na PIF Mel&o.

Lei 9.605, de 12/02/1998 - Lei de Crimes Ambientais.

Lei 6.938, 31/08/1981- estabelece a Politica Nacional de
Meio Ambiente.

Lei 8.171, de 17/01/1991 — Lei de Politica Agricola —

estabelece a protecdo ambiental dos recursos naturais da
propriedade agricola.

Lei 9.433, de 08/01/1997 - Politica Nacional de Recursos
Hidricos.

Lei 7.802, de 11/07/1989 - disciplina a pesquisa, experimen-
tacdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte,
0 armazenamento, a comercializacdo, a utilizacdo, importa-
¢do e exportacdo, destino final, o registro, a classificacéo,
o controle, a inspecdo e fiscalizacdo de agrotéxicos.

Lei 9.974, 06/06/2000 - altera a Lei No. 7.802, de 11/07/
1989.

Lei 6.225, de 14/07/1975 - dispfe sobre a discriminagdo de
regides de execucdo obrigatoria de planos de protecdo do
solo e de combate & erosdo.

Lei 5.197, de 03/01/1967 - dispde sobre a protecdo da
fauna.

Lei 4.771, de 15/09/1965 - C6digo Florestal Brasileiro e MP
1511 - 2 de 19/09/1996 e MP 2.080-58, de 27/12/2000
(alteram o Codigo Florestal).

Lei 6.902, de 27/04/1981 —dispbe sobre a criacdo de
Estacbes Ecol6gicas, Areas de Protecdo Ambiental e da
outras providencias.

Lei 7.803, de 18/07/1985 — amplia o Cdédigo Florestal,
incluindo pontos importantes, em especial quanto as Reser-
vas Florestais Legais.

Decreto 94.076, de 05/03/1987 - institui o Programa Naci-
onal de Microbacias Hidrograficas.

Decreto 24.643, de 10/07/1934 - Cédigo das Aguas.
Decreto 852, de 11/11/38 - altera o C6digo das Aguas.

Decreto 89.336, de 31/01/84 —dispde sobre as Areas Eco-
l6gicas e Areas de Relevante Interesse Ecoldgico e d& outras
providéncias.

Resolucido CONAMA 001, de 23/01/1986 —define Impacto
Ambiental.

Resolucdo CONAMA 003, de 28/06/1990 - estabelece

padrdes de qualidade do ar.

Resolucdo CONAMA 005, de 15/06/1989 - estabelece o
Programa Nacional de Controle da Qualidade do Ar
(PRONAR).

Resolucdo CONAMA 004, de 18/09/1985 - estabelece as
areas consideradas como reservas ecoldgicas.

Resolugdo CONAMA 006, de 24/01/1986 — aprova o0s
modelos de publicacdo de pedidos de licenciamento.

Resolucdo CONAMA 10, de 14/12/1988 - estabelece a

competéncia e objetivos das areas de Protecdo Ambiental.

Resolucdo CONAMA 13/1995
(cloro-flaor-carbono).

- dispbe sobre uso de CFC

Resolugdo CONAMA 20, 18/06/1986 - estabelece classes de
uso da &gua e padrdes de lancamento de efluentes.

Resolucdo CONAMA 237, de 19/12/1997 - Licen-ciamento
Ambiental

Resolugdo CONAMA 334, de 3/11/2003 - dispde sobre o
licenciamento de estabelecimentos de recebimento de emba-
lagens.

Resolucdo CONAMA 302, de 20/03/2002 - dispBe sobre
APP (4rea de protecdo permanente) de reservatérios arti-
ficiais.

Resolucdo CONAMA 9, de 31/08/1993 - normatiza destino
do dleo lubrificante usado.

Portaria 036-90, Ministério da Salde - estabelece pa-
drées de Potabilidade da Agua para Consumo Humano).

Portaria 1428, Ministério da Saltde, de 26/11/1993 - Apro-
va 0 “Regulamento Técnico para Inspecdo Sanitaria de
Alimentos”- COD-IO0O a 001.0001, as “Diretrizes para o
Estabelecimento de Boas Praticas de Producdo e de Presta-
¢cdo de Servicos na Area de Alimentos”- COD-I00 a
002.0001, e o “Regulamento Técnico para o Estabeleci-
mento de Padrdo de Identidade e Qualidade” (PIQ’s) para
Servicos e Produtos na Area de Alimentos.

Portaria 231, de 27/04/1976 - estabelece os padrdes de

qualidade do ar.

Portaria 3.214, de 8/06/1978 - aprova as Normas
Regulamentadoras - NR. da Consolidacdo das Leis Traba-
lhistas, relativas a Seguranga e Medicina do Trabalho.

Portaria IBAMA 114, de 29/12/1995 (DOU de 9.1.96) -
estabelece procedimentos ligados a Reposicdo Florestal
Obrigatéria.

ABNT NBR 1004 - Residuos s6lidos - Classificacéo.

ABNT NBR 1005 - Lixiviacdo de residuos - Procedimento.

ABNT NBR 1006 - Solubilizagdo de residuos - Procedi-
mento.
ABNT NBR 1007 - Amostragem de residuos - Procedi-

mento.

Instru¢do Normativa 013, 01/10/03 - estabelece as Normas
Técnicas e Documentos de Acompanhamento da PIMe (Pro-
ducédo Integrada de Meldo).

Além desses, devem ser observados, também, regula-

mentos estaduais especificos que, uma vez mais restritivos,

deverao

ser atendidos. Exemplos:



Para o Ceara

Lei Estadual 12.228, de 09/12/1993 - Politica Estadual para
Agrotéxicos - CE.

Lei Estadual 12.584, de 09/05/1996 - proibe o uso de
herbicidas na mata ciliar, no Ceara.

Lei Estadual 12.488, 13/09/1995 - Cédigo Florestal do Ceara.

Lei Estadual 13.1 03, de 24/01/2001 - Politica Estadual de
Residuos Sélidos.

Decreto Estadual 20.764/90 - dispde sobre os padrdes de
qualidade do ar no territério cearense.

Portaria Estadual 154, de 22 de Julho de 2002 - dispde sobre
padrdes e condicdes para lancamento de efluentes liquidos,
gerados por fontes poluidoras no Ceara.

Instrug¢do Normativa Estadual 01/99 - normatiza os proce-
dimentos administrativos para a exploragdo florestal, o uso
alternativo do solo e para a queima controlada das florestas
e demais formas de vegetacdo em todo o Estado do Ceard
e d& outras providéncias.
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Para o Rio Grande do Norte

Lei 5.147, de 30/09/1982 - disp0e sobre a Politica e o
Sistema Estadual de Controle e Preservagdo do Meio Ambi-
ente e da outras providéncias

Lei 6.367, de 14/01/1993 - institui o Plano Estadual de
Recursos Hidricos e da outras providéncias.

Lei 6.769, de 11/05/1995 - dispde sobre a Politica Florestal
do Estado do Rio Grande do Norte e d& outras providéncias.
Lei 6.908, de 01/07/1996 - dispBe sobre a Politica Estadual
de Recursos Hidricos, institui o Sistema Integrado de Gestao
de Recursos Hidricos - SIGERH e da outras providéncias.
Decreto 8.600, de 03/03/1983 - aprova o Regulamento da
Politica e Sistema Estaduais de Controle e Preservagdo do
Meio Ambiente.

Decreto 9.100, de 22/10/1984 - enquadra cursos e reserva-
torios d'dgua do Estado na classificagdo estabelecida na
Portaria n° 13, de 15 de janeiro de 1976, do Ministro do
Interior e da outras providéncias.

Decreto 10.683, de 06/06/1990 - cria a Area de Protecao
Ambiental (APA) e da outras providéncias.
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Anexo 2. Formulério A

IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Razdo Social:

Endereco:

CEP: Cidade: Estado:
Telefone: Fax: C.GC.: I.E.

Responsavel Técnico:

Supervisor do Programa de Seguranga:

Identificagdo do produto agricola (como é expedido pela Fazenda):

Destino e finalidade de uso da producéo:

Data: Aprovado por:
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Anexo 3. Formuléario B

ORGANOGRAMA DA PROPRIEDADE/EMPRESA

L Programa de Seguranga”®

Responsavel pela propriedade/empresa que deve estar comprometido com
a implantacdo do programa de seguranca, analisando e revisando
sistematicamente, em conjunto com o pessoal de nivel gerencial.

——————— Responsavel pelo gerenciamento da produgdo/processo, participando
---------------- ' da revisdo periddica do Plano, junto a Direcdo Geral.

r n Responsavel pela elaboragédo, implantacdo, acompanhamento, verificacdo
k- 1 e melhoria continua da producgédo/processo; deve estar diretamente ligado
a Direcdo Geral.

Data: Aprovado por:
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Anexo 4. Formulario C

EQUIPE APPCC/EQUIPE DO PROGRAMA DE SEGURANCA

Nome Funcdo na Empresa

Data: Aprovado por: S

Fonte: Extraido e adaptado da Portaria 46, de 10/02/1998, do Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento - MAPA.



Anexo 5. Formulario D

CARACTERIZACAO DO PRODUTO/PROPRIEDADE

Produto agricola:

Anexos

Lote: Data da producéo final do lote:

Caracteristicas importantes do produto final: (pH, Aw, umidade, °Brix, etc.):

Umidade: AW °Brix.:

Outros (especificar):

Classificacao::

Forma de uso do produto pelo consumidor ou usuario:

Caracteristicas da embalagem:

Local de venda do produto:

Instrugbes contidas no rotulo:

Controles especiais durante distribuicdo e comercializagéo:

Data: Aprovado por:

Fonte: Extraido e adaptado da Portaria 46, de 10/02/1998, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA.
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Anexo 6. Formulario E
INSUMOS USADOS NA PRODUCAO PRIMARIA

Insumos usados na pré-colheita

Tipo de solo:

Adubo:

Tipo de 4gua para irrigacdo:

Agroquimicos:

Outros (especificar):

Insumos usados na pds-colheita

Tipo de agua para lavagem:

Impermeabilizante da superficie:

Aditivos:

Embalagem:

Outros (especificar):

Data: Aprovado por:.

Fonte: Extraido e adaptado da Portaria 46, de 10/02/1998, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA.
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Etapas
do processo

Plantio

Manejo Cultural -
Adubacao

Manejo Cultural -
Irrigacdo

Manejo Cultural -
Outras praticas

Manejo Cultural -
Tratamentos
fitossanitarios

Colheita

Perigos

N4o identificado
Perigo biolégico:
microorganismos
patogénicos

Perigo quimico:
metais pesados

Perigo bioldgico:
microorganismos
patogénicos
Perigo quimico:
metais pesados e
agrotoxicos

Né&o identificado

Perigo quimico:
residuos de
agrotoxicos

Perigo biologico:
microorganismos
patogénicos

Perigo biologico:
microorganismos
patogénicos

Justificativa

Utilizacdo de adubo orgéanico
ndo tratado

Utilizacdo de adubo quimico

de ma qualidade ou com uso
inadequado

Agua de irrigagdo contaminada
com niveis inaceitaveis de
microorganismos patogénicos
Utilizacao de adubo quimico

de ma qualidade ou com uso
inadequado na fertirrigacdoe/ou

de agrot6xicos em doses
excessivas ou a nao observacao do
periodo de caréncia

Uso indevido de agrotoxicos
(produto nao permitido,

caréncia ndo observada e dosagem
excessiva)

Agua de preparo de agrotéxicos
contaminada com niveis
inaceitaveis de microorganismos
patogénicos

Falta de higiene dos manipuladores

Caixas de colheita e utensilios
sujos

Agua de limpeza contaminada

Formuléario F - Anélise de Perigos (Etapa Pré-Colheita).

Risco

Alto

Médio

Alto

Alto

Alto

Médio

Alto

Severi-
dade

Média

Média

Média

Média

Alta

Média

Média

Anexos

Medidas preventivas

Compostagem correta
do adubo orgéanico

Certificado do fornecedor

Certificagdo de andlise
do adubo

Utilizagdo de agua tratada
ou de fontes seguras

Certificagdo de analise
do adubo

Obediéncia ao Receituario
Agrondmico
e Programa de BPA

Obediéncia ao Receituario
Agrondmico
e Programa de BPA

Utilizacdo de &gua tratada
ou de fontes seguras

Treinamento dos
manipuladores
em higiene pessoal

Programa de limpeza e
sanitizagdo de utensilios
e caixas de colheita

Utilizagdo de 4gua tratada
ou de fontes seguras
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Anexo 8. Formulario F - Analise de Perigos (Etapa Pés-Colheita).

Etapas do
processo
Transporte para a

empacotadora

Recepgéo

Limpeza

Selecéo e
classificagéo

Embalagem

Tratamento
p6s-colheita

Pré-resfriamento

Armazenamento

Perigos

Perigo biolégico:
microorganismos
patogénicos

Perigo bioldgico:
microorganismos
patogénicos

Perigo biolégico:
microorganismos
patogénicos

Perigo biolé6gico:
microorganismos
patogénicos

Perigo biolégico:
microorganismos
patogénicos

Perigo fisico: pedagos
de madeira, vidro,
metal, areia

Perigo quimico:
residuos de fungicidas

Perigo biolé6gico:
microorganismos
patogénicos

Perigo biolégico:
microorganismos
patogénicos

Justificativa

Utilizacdo de veiculos de transporte
(carrogoes) ou caixas de colheita
sujos ou empregados para outras
finalidades

Agua de limpeza das caixas de
colheita e dos veiculos (carrogoes)
contaminados

Falta de higiene dos manipuladores
na recepgéo

Equipamentos e utensilios de
transporte e recepgao sujos e
contaminados

Falta de higiene dos manipuladores
na limpeza

Tanque de lavag em e utensilios
sujos e contaminados

Agua de limpeza contaminada

Falta de higiene dos manipuladores
na selecdo

Esteira de selecéo suja

Falta de higiene dos manipuladores
na embalagem

Embalagem contaminada por
armazenamento inadequado
Presenca de materiais estranhos
provenientes da colheita, transporte
e embalagem

Uso indevido de fungicidas (produto
nédo permitido, dosagem excessiva)
Ante-Camaras mal higienizadas.

Contaminacdo por acesso de pragas,
passaros, roedores e insetos

Duetos de ventilacdo mal
higienizados

Camaras mal higienizadas

Proliferacdo de patdgenos pelo
controle deficiente das condigdes de
armazenamento

Controle deficiente das condigoes de
armazenamento

Risco

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Baixo

Médio

Médio

Médio

Severi-
dade
Média

Média

Média

Média

Média

Baixa

Media

Média

Media

Medidas preventivas

Programa de limpeza e
sanitizacdo dos veiculos e caixas
de colheita

Utilizagdo dos veiculos
(carrogoes) somente para
transporte de frutos

Utilizacdo de dgua tratada ou de
fontes seguras

Treinamento dos manipuladores
em higiene pessoal

Programa de limpeza e
sanitizacdo dos equipamentos e
utensilios transporte e recepcéo

Treinamento dos manipuladores
em higiene pessoal

Programa de limpeza e
sanitizacdo dos equipamentos e
utensilios

Utilizagéo de agua limpa e
tratada, renovada periodicamente
e sem excesso de matéria
organica

A temperatura da polpa do fruto
ndo deve ser superior em 10°C da
temperatura da &gua de limpeza

Treinamento dos manipuladores
em higiene pessoal

Programa de limpeza e
sanificacdo das esteiras

Treinamento dos manipuladores
em higiene pessoal

Armazenamento de embalagens
de acordo com BPF

Treinamento dos manipuladores
em Boas Préticas de Fabricacdo
(BPF)

Obediéncia ao Receituario
Agrondmico e programa de BPF

Programa de limpeza e
sanitizacdo das ante-camaras e
duetos de ventilagéo

Programa de controle integrado
de pragas e outras préaticas de
BPF

Programa de limpeza e
sanitizacdo das camaras e duetos
de ventilacéo

Programa de Boas Praticas de
Fabricacéo - B PF

Controle das condigdes de
armazenamento
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Anexo 9. Formulario G - Determinacdo de PC/PCCs (Etapa Pré-Colheita).

i
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b g8 g 3
IE o (@) §
Plantio No identificado - - - - -
Perigo biolégico:
. : A i i - - PC
microorganismos patogénicos Sim Sim
Manejo Cultural -
Adubacao . Lo
Perigo quimico: ) )
- Sim Sim - - -
metais pesados
Perigo bioldgico: pC
. . - Sim Sim - -
) microorganismos patogénicos
Manejo Cultural -
Irrigacéo ) o ) )
Perigo quimico: Sim Sim - - -
metais pesados e agrotéxicos
Manejo Cultural - Né&o identificado - - - - -
Outras praticas
) Perigo quimico: i Si bC
- . o im im - -
Manejo Cultural residuos de agrotoxicos.
Tratamentos
fitossanitéarios
Perigo biolégico: ) .
Sim Sim - - -

microorganismos patogénicos

) Perigo bioldgico: ) ) .
Colheita microorganismos patogénicos Sim Sim ) )
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Anexo 10. Formulario G - Determinagdo de PC/PCCs (Etapa P6s-Colheita).

Etapa & Processo

Transporte para a

empacotadora

Recepcéo

Limpeza

Selegdo e
classificacdo

Embalagem

Tratamento
pos-colheita

Pré-resfriamento

Armazenamento

Perigos

Perigo biolégico:
microorganismos
patogénicos

Perigo biolégico:
microorganismos
patogénicos

Perigo bioldgico:
microorganismos
patogénicos

Perigo biolégico:
microorganismos
patogénicos

Perigo biolé6gico:
microorganismos
patogénicos

Perigo fisico:
pedacos de
madeira, vidro,
metal, areia.

Perigo quimico:
residuos de
fungicidas.

Perigo biolégico:
microorganismos
patogénicos

Perigo biolégico:
microorganismos
patogénicos

O perigo é controlado pelo
programa ¢ pré-requisitos?

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

1

Questao

Existem medidas preventivas

Sim

para o perigo?

Questdo 2

Esta etapa elimina ai reduz o

Sim

itaveis?

perigo acs niveis acei

Questdo 3

[%2] .
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; ; PCC1(B)



Anexo 11.

Etapa

Manejo
Cultural -

Adubacio

Manejo Cultural -

Irrigacéo

Manejo Cultural -

Tratamentos
fitossanitarios

Colheita

PC/PC

C

PC

pPC

PC

PC

Perigo

Perigo bioldgico:
microorganismos
patogénicos

Perigo bioldgico:
microorganismos
patogénicos

Perigo quimico:
residuos de
agrotéxicos

Perigo biolégico:
microorganismos
patogénicos

Medidas
Preventivas

Compostagem
correta do adubo
organico

Certificado
do fornecedor

Utilizagdo de
4gua tratada
ou de fontes
seguras

Obediéncia ao
Receituario
Agrondmico e
programa de
BPA

Treinamento dos
manipuladores
em higiene
pessoal

Programa de
limpeza e
sanitizagdo de
utensilios e
caixas de
colheita

Limite Critico

Evidéncia de que
0 adubo organico
foi totalmente
curado

Legislagdo para
agua

de irrigacdo
(Resolucéo
CONAMA

N° 20-1986)

Atender limites
recomendados pela
ANVISA e periodo
de caréncia para
cada agrotoxico

Manipuladores
sadios, sem lesdes
nas maos e sem
doencas intestinais
aparentes

Auséncia de
sujidades nas caixas
de colheita,
utensilios e maos de
manipuladores

Formulario H - Resumo do Plano de APPCC (Etapa Pré-Colheita).

Monitorizacdo

0 qué?
0 adubo ou
o certificado

Como?
Observagdo visual

Quando?
Cada lote
Quem?
Responsavel
de campo

O qué?
Cloro residual
e/ou coliformes fecais

Como?
Kits de analise rapida

Quando? Mensal

Quem? Responsavel
de campo

0 qué? Aplicacdes
Como?
Observacéo visual
Quando?

A cada aplicacéo

Quem? Responsavel
de campo

O qué? Higiene de
manipuladores, caixas

de colheita e utensilios

Como? Observacao
visual

Quando? Diariamente

Quem? Responsavel
de campo

Acdo Corretiva

Complementar
cura do adubo

Rejeicéo do lote

Realizar vistoria
e limpeza dos
reservatorios

de 4gua,

se necessario

Intensificar
cloragdo da 4gua

Substituir fonte
de 4gua

Calibragdo de
equipamentos
utilizados

na aplicagéo
de agrotéxicos

Reprogramar
colheita

Refugar lote

Reforcar
treinamento em
higiene pessoal,
limpeza e
sanitizagdo das
caixas e
utensilios

Registro

Planilha de
controle

Planilhas de
controle de
cloro e/ou
coliformes
fecais

Planilha de
registro de
aplicacdes

Planilhas de
treinamento e
relatérios de
supervisdo

Verificacdo

Anélise de planilhas
e certificados

Inspe¢do no campo

Anélise
microbiolégica
do adubo

Anélise de planilhas
Inspe¢do no campo

Programa de coleta
e andlise de 4gua

Anélise de planilhas
Inspec¢éo no campo

Programa de coleta
e analise de amostras

Andlise de planilhas
Inspegdo no campo

Programa de coleta e
anélise de &4gua, maos
de manipuladores,
caixas de colheita e
utensilios

ul
\O



Anexo 12. Formulario H - Resumo do Plano de APPCC (Etapa Pdés-Colheita).

Etapa

Limpeza

PC/PCC

PCC1
(B)

Perigo

Perigo biolégico:
microorganismos
patogénicos

Medidas
Preventivas

Treinamento dos
manipuladores
em higiene
pessoal

Programa de
limpeza e
sanitizagao dos
equipamentos e
utensilios

Utilizagéo de
agua limpa e
tratada, renovada
periodicamente e
sem excesso de
matéria organica

A temperatura da
polpa do fruto
ndo deve ser
inferior a 10°C
da temperatura
da 4gua de
limpeza

Treinamento dos
manipuladores
em higiene
pessoal

Limite Critico

Agua de limpeza
com teor de cloro
residual livre

minimo de 5 ppm

Temperatura da

agua ndo superior a

10°C a temperatura
do fruto

Auséncia de
sujidade-aparente

nos equipamentos e

frutos

Monitorizacao

O qué? higiene de
manipuladores
equipamentos e
utensilios/ Cloro
residual; temperatura
da &gua e fruto

Como? Kits de andlise
rapida e termémetro

Quando? A cada2-3 h
quando em
processamento

Quem? Responsavel
pelo processo

Acdo Corretiva

Ajustar
temperatura da
agua

Rever
procedimentos
de cloracéo

Repetir operacdo
de limpeza

Treinamento em
higiene pessoal,
limpeza e
sanitizagao

Registro

Planilhas de
registro de
temperaturas
e teor de cloro

Verificacdo
Anélise de planilhas.
Inspecdo na unidade
Programa de coleta e
andlise de 4gua, maos

de manipuladores e
equipamentos

soxauy (O
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Anexo 13. Fluxograma de pré-colheita de mel3o.

Colheita

Fig. 1. Fluxograma de pré -colheita de meldo.

Anexo 14. Fluxograma de pos-colheita de meldo.

Transporte

Recepcdo

Limpeza PCC1B

Selecéo e
Classificacdo

Embalagem

Tratamento
Pdés-colheita

Pré-resfriamento

Armazenamento

Melao

"PCC1B: Ponto Critico de Controle 1- Bioldgico.
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Anexo 15. Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude no Trabalho na Agricultura, Pecuaria,

Silvicultura, Exploracdo Florestal e Aqlicultura

PORTARIA N° 86, DE 03 DE MARCO DE 2005
(Publicada no DOU de 04/03/05)

“Aprova a Norma Regulamentadora de Seguranca e
Saude no Trabalho na Agricultura, Pecuédria, Silvicultura,
Exploracao Florestal e Aquicultura®”.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EM-
PREGO, no uso da competéncia prevista no inciso Il do
pardgrafo Unico do art. 87 da Constituicdo Federal, e conside-
rando a proposta de regulamentagdo apresentada pelo Grupo de
Trabalho Tripartite Rural, resolve:

Art. 1° - Fica aprovada, nos termos do art. 13 da Lei
5.889, de 5 de junho de 1973, a Norma Regulamentadora de
Seguranga e Salde no Trabalho na Agricultura, Pecuéria, Sil-
vicultura, Exploracdo Florestal e Aquicultura, na forma do
Anexo | a esta Portaria.

Art. 2° - O disposto na Norma Regulamentadora obriga
empregadores rurais e equiparados, inclusive os constituidos
sob a forma de microempresa ou empresa de pequeno porte.

Art. 30 - As obrigagbes estabelecidas na Norma
Regulamentadora serdo exigidas a partir dos prazos previstos
no Anexo Il a esta Portaria.

Paragrafo Unico - Até que se esgotem os prazos do
Anexo Il, deverd ser cumprida a regulamentacdo de seguranca
e salde no trabalho atualmente em vigor.

Art. 40 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.
RICARDO BERZOINI

ANEXO 1

NORMA REGULAMENTADORA DE SEGURANGA E SAUDE
NO TRABALHO NA AGRICULTURA, PECUARIA, SILVI-
CULTURA, EXPLORAGAO FLORESTAL E AQUICULTURA
- NR 31

31.1 Objetivo

31.1.1 Esta Norma Regulamentadora tem por objetivo
estabelecer os preceitos a serem observados na organizagéo e
no ambiente de trabalho, de forma a tornar compativel o
planejamento e o desenvolvimento das atividades da agricul-
tura, pecuaria, silvicultura, exploracdo florestal e aqlicultura
com a seguranca e salde e meio ambiente do trabalho.

31.2 Campos de Aplicacédo

31.2.1 Esta Norma Regulamentadora se aplica a quais-
quer atividades da agricultura, pecudria, silvicultura, exploracdo
florestal e aquicultura, verificadas as formas de relagdes de
trabalho e emprego e o local das atividades.

31.2.2 Esta Norma Regulamentadora também se aplica
as atividades de exploragdo industrial desenvolvidas em esta-
belecimentos agrérios.

31.3 Disposicdes Gerais - Obrigacdes e Competéncias
- Das Responsabilidades

31.3.1 Compete a Secretaria de Inspecdo do Trabalho
- SIT, através do Departamento de Seguranca e Saude no
Trabalho —DSST, definir, coordenar, orientar e implementar
a politica nacional em seguranga e salde no trabalho rural
para:

a) identificar os principais problemas de seguranca e
salide do setor, estabelecendo as prioridades de agdo, desenvol-
vendo os métodos efetivos de controle dos riscos e de melhoria
das condicdes de trabalho;

b) avaliar periodicamente os resultados da acédo;

c) prescrever medidas de prevencdo dos riscos no setor
observado o0s avangos tecnolégicos, os conhecimentos em
matéria de seguranca e saude e os preceitos aqui definidos;

d) avaliar permanentemente os impactos das atividades
rurais no meio ambiente de trabalho;

e) elaborar recomendacgdes técnicas para os empregado-
res, empregados e para trabalhadores auténomos;

f) definir maquinas e equipamentos cujos riscos de ope-
racdo justifiguem estudos e procedimentos para alteracdo de
suas caracteristicas de fabricagdo ou de concepcdo;

g) criar um banco de dados com base nas informacgdes
disponiveis sobre acidentes, doengas e meio ambiente de tra-
balho, dentre outros.

31.3.1.1 Compete ainda & SIT, através do DSST, coor-
denar, orientar e supervisionar as atividades preventivas desen-
volvidas pelos érgdos regionais do MTE e realizar com a
participacdo dos trabalhadores e empregadores, a Campanha
Nacional de Prevencdo de Acidentes do Trabalho Rural -
CANPATR e implementar o Programa de Alimentacdo do
Trabalhador - PAT.

31.3.2 A SIT é o 6rgdo competente para executar,
através das Delegacias Regionais do Trabalho - DRT, as ativi-
dades definidas na politica nacional de seguranca e salde no
trabalho, bem como as agbes de fiscalizagdo.

31.3.3 Cabe ao empregador rural ou equiparado:

a) garantir adequadas condig¢des de trabalho, higiene e
conforto, definidas nesta Norma Regulamentadora, para todos
os trabalhadores, segundo as especificidades de cada atividade;

b) realizar avaliagdes dos riscos para a seguranca e saide
dos trabalhadores e, com base nos resultados, adotar medidas
de prevencédo e protecdo para garantir que todas as atividades,
lugares de trabalho, maquinas, equipamentos, ferramentas e
processos produtivos sejam seguros e em conformidade com as
normas de segurancga e saude;

c) promover melhorias nos ambientes e nas condicdes de
trabalho, de forma a preservar o nivel de seguranca e satde dos
trabalhadores;

d) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regu-
lamentares sobre seguranca e saude no trabalho;



e) analisar, com a participagdo da Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes no Trabalho Rural - CIPATR, as cau-
sas dos acidentes e das doencas decorrentes do trabalho, bus-
cando prevenir e eliminar as possibilidades de novas ocorréncias;

f) assegurar a divulgacéo de direitos, deveres e obriga-
¢cdes que os trabalhadores devam conhecer em matéria de
seguranca e saude no trabalho;

g) adotar os procedimentos necessarios quando da ocor-
réncia de acidentes e doencas do trabalho;

h) assegurar que se forneca aos trabalhadores instrucdes
compreensiveis em matéria de seguranca e saude, bem como
toda orientacdo e supervisdo necessarias ao trabalho seguro;

i) garantir que os trabalhadores, através da CIPATR,
participem das discussdes sobre o controle dos riscos presentes
nos ambientes de trabalho;

j) informar aos trabalhadores:

1. os riscos decorrentes do trabalho e as medidas de
protecdo implantadas, inclusive em relagdo a novas tecnologias
adotadas pelo empregador;

2. os resultados dos exames médicos e complementares
a que foram submetidos, quando realizados por servico médico
contratado pelo empregador;

3. os resultados das avaliagdes ambientais realizadas nos
locais de trabalho.

k) permitir que representante dos trabalhadores, legal-
mente constituido, acompanhe a fiscalizacdo dos preceitos
legais e regulamentares sobre seguranga e salde no trabalho;

1) adotar medidas de avaliacdo e gestdo dos riscos com
a seguinte ordem de prioridade:

1 eliminacdo dos riscos;
2. controle de riscos na fonte;

3. redugdo do risco ao minimo através da introducdo de
medidas técnicas ou organizacionais e de praticas seguras
inclusive através de capacitagéo;

4. adocdo de medidas de protecdo pessoal, sem dnus para
o trabalhador, de forma a complementar ou caso ainda persis-
tam temporariamente fatores de risco.

31.3.3.1 Responderdo solidariamente pela aplicagdo desta
Norma Regulamentadora as empresas, empregadores, coopera-
tivas de producdo ou parceiros rurais que se congreguem para
desenvolver tarefas, ou que constituam grupo econdmico.

31.3.3.2 Sempre que haja dois ou mais empregadores
rurais ou trabalhadores autbnomos que exercam suas atividades
em um mesmo local, estes deverdo colaborar na aplicacdo das
prescrigdes sobre seguranca e saude.

31.3.4 Cabe ao trabalhador:

a) cumprir as determinagdes sobre as formas seguras de
desenvolver suas atividades, especialmente quanto as Ordens de
Servigo para esse fim;

b) adotar as medidas de protecdo determinadas pelo
empregador, em conformidade com esta Norma Regula-
mentadora, sob pena de constituir ato faltoso a recusa
injustificada;
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c) submeter-se aos exames médicos previstos nesta
Norma Regulamentadora;

d) colaborar com a empresa na aplicagdo desta Norma
Regulamentadora.

31.3.5 Sdo direitos dos trabalhadores:

a) ambientes de trabalho, seguros e saudaveis, em con-
formidade com o disposto nesta Norma Regulamentadora;

b) ser consultados, através de seus representantes na
CIPATR, sobre as medidas de prevencdo que serdo adotadas
pelo empregador;

c) escolher sua representagdo em matéria de seguranca
e salde no trabalho;

d) quando houver motivos para considerar que exista
grave e iminente risco para sua seguranga e salde, ou de
terceiros, informar imediatamente ao seu superior hierdrquico,
ou membro da CIPATR ou diretamente ao empregador, para
que sejam tomadas as medidas de correcdo adequadas, inter-
rompendo o trabalho se necessario;

e) receber instru¢cdes em matéria de seguranca e salde,
bem como orientagdo para atuar no processo de implementacao
das medidas de prevencdo que serdo adotadas pelo empregador.

31.4 Comissdes Permanentes de Seguranga e Salde no

Trabalho Rural

31.4.1 A instancia nacional encarregada das questdes de
seguranca e satde no trabalho rural, estabelecidas nesta Norma
Regulamentadora serd a Comissdo Permanente Nacional Rural
- CPNR, instituida pela Portaria SIT/MTE n.° 18, de 30 de
maio de 2001.

31.4.2 Fica criada a Comissdo Permanente Regional
Rural - CPRR, no ambito de cada Delegacia Regional do
Trabalho.

31.4.3 A Comissdo Permanente Regional Rural - CPRR
terd as seguintes atribuigdes:

a) estudar e propor medidas para o controle e a melhoria
das condicOes e dos ambientes de trabalho rural;

b) realizar estudos, com base nos dados de acidentes e
doencas decorrentes do trabalho rural, visando estimular inici-
ativas de aperfeicoamento técnico de processos de concepgao
e producdo de maquinas, equipamentos e ferramentas;

c) propor e participar de Campanhas de Prevencdo de
Acidentes no Trabalho Rural;

d) incentivar estudos e debates visando o aperfeigoa-
mento permanente desta Norma Regulamentadora e de proce-
dimentos no trabalho rural;

e) encaminhar as suas propostas a CPNR;

f) apresentar, 8 CPNR, propostas de adequacao ao texto
desta Norma Regulamentadora;

g) encaminhar a CPNR, para estudo e avaliagdo, propos-
ta de cronograma para gradativa implementacdo de itens desta
Norma Regulamentadora que ndo impliquem grave e iminente
risco, atendendo as peculiaridades e dificuldades regionais.

31.4.4 A CPRR terd a seguinte composicdo paritaria
minima:
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a) trés representantes do governo;
b) trés representantes dos trabalhadores;
c) trés representantes dos empregadores.

31.4.4.1 Os representantes dos trabalhadores e dos
empregadores, bem como os seus suplentes, serdo indicados por
suas entidades representativas.

31.4.4.2 Os representantes titulares e suplentes serdo
designados pela autoridade regional competente do Ministério
do Trabalho e Emprego.

31.45 A coordenagdo da CPRR serd exercida por um
dos representantes titulares da Delegacia Regional do Trabalho.

31.5 Gestdo de Seguranca, Saude e Meio Ambiente de
Trabalho Rural

31.5.1 Os empregadores rurais ou equiparados devem
implementar acdes de seguranca e salde que visem a prevencéo
de acidentes e doencgas decorrentes do trabalho na unidade de
producdo rural, atendendo a seguinte ordem de prioridade:

a) eliminagdo de riscos através da substituicdo ou ade-
quacgdo dos processos produtivos, maquinas e equipamentos;

b) adogédo de medidas de protecdo coletiva para controle
dos riscos na fonte;

c) adocdo de medidas de protecdo pessoal.

31.5.1.1 As agdes de seguranca e saide devem contem-
plar os seguintes aspectos:

a) melhoria das condicdes e do meio ambiente de tra-
balho;

b) promocdo da saude e da integridade fisica dos traba-
lhadores rurais;

c) campanhas educativas de prevencdo de acidentes e
doengas decorrentes do trabalho.

31.5.1.2 As agbes de melhoria das condicbes e meio
ambiente de trabalho devem abranger os aspectos relacionados a:

a) riscos quimicos, fisicos, mecanicos e bioldgicos;

b) investigacdo e anélise dos acidentes e das situacdes de
trabalho que os geraram;

c) organizagdo do trabalho;

31.5.1.3 As agles de preservacdo da salde ocupacional
dos trabalhadores, prevencédo e controle dos agravos decorren-
tes do trabalho, devem ser planejadas e implementadas com
base na identificacdo dos riscos e custeadas pelo empregador
rural ou equiparado.

31.5.1.3.1
rantir a realizacdo de exames médicos, obedecendo aos prazos
e periodicidade previstos nas alineas abaixo:

a) exame médico admissional, que deve ser realizado
antes que o trabalhador assuma suas atividades;

b) exame médico periédico, que deve ser realizado anu-
almente, salvo o disposto em acordo ou convencdo coletiva de
trabalho, resguardado o critério médico;

c) exame médico de retorno ao trabalho, que deve ser
realizado no primeiro dia do retorno a atividade do trabalhador
ausente por periodo superior a trinta dias devido a qualquer
doenca ou acidente;

d) exame médico de mudanca de fungdo, que deve ser
realizado antes da data do inicio do exercicio na nova fungéo,
desde que haja a exposi¢cdo do trabalhador a risco especifico
diferente daquele a que estava exposto;

e) exame médico demissional, que deve ser realizado até
a data da homologacdo, desde que o uUltimo exame médico
ocupacional tenha sido realizado hd mais de noventa dias,
salvo o disposto em acordo ou convencédo coletiva de trabalho,
resguardado o critério médico.

31.5.1.3.2 Os exames médicos compreendem a avalia-
céo clinica e exames complementares, quando necessarios em
funcdo dos riscos a que o trabalhador estiver exposto.

31.5.1.3.3 Para cada exame médico deve ser emitido
um Atestado de Sadde Ocupacional - ASO, em duas vias, con-
tendo no minimo:

a) nome completo do trabalhador, o nimero de sua
identidade e sua funcéo;

b) os riscos ocupacionais a que estd exposto;

c¢) indicacdo dos procedimentos médicos a que foi sub-
metido e a data em que foram realizados;

d) definicdo de apto ou inapto para a funcdo especifica
que o trabalhador vai exercer, exerce ou exerceu;

e) data, nome, nimero de inscricdo no Conselho Regi-
onal de Medicina e assinatura do médico que realizou o exame.

31.5.1.3.4 A primeira via do ASO devera ficar arquivada
no estabelecimento, & disposicdo da fiscalizacdo e a segunda
serd obrigatoriamente entregue ao trabalhador, mediante reci-
bo na primeira via.

31.5.1.3.5 Outras acOes de saude no trabalho devem ser
planejadas e executadas, levando-se em consideracdo as neces-
sidades e peculiaridades.

31.5.1.3.6 Todo estabelecimento rural, deverd estar
equipado com material necessario a prestacdo de primeiros
socorros, considerando-se as caracteristicas da atividade desen-
volvida.

31.5.1.3.7 Sempre que no estabelecimento rural houver
dez ou mais trabalhadores o material referido no subitem
anterior ficard sob cuidado da pessoa treinada para esse fim.

31.5.1.3.8 O empregador deve garantir remocédo do
acidentado em caso de urgéncia, sem 6nus para o trabalhador.

31.5.1.3.9 Deve ser possibilitado o acesso dos trabalha-
dores aos drgdos de salde com fins a:

O empregador rural ou equiparado deve ga-

a) prevencdo e a profilaxia de doencas endémicas;
b) aplicacdo de vacina antitetanica.

31.5.1.3.10 Em casos de acidentes com animais
peconhentos, apds os procedimentos de primeiros socorros, o
trabalhador acidentado deve ser encaminhado imediatamente a
unidade de satde mais préxima do local.

31.5.1.3.11 Quando constatada a ocorréncia ou agrava-
mento de doengas ocupacionais, através dos exames médicos,
ou sendo verificadas alteracées em indicador bioldgico com
significado clinico, mesmo sem sintomatologia, caberd ao
empregador rural ou equiparado, mediante orientacdo formal.



através de laudo ou atestado do médico encarregado dos exa-
mes:

a) emitir a Comunicacdo de Acidentes do Trabalho —

CAT;

b) afastar o trabalhador da exposicdo ao risco, ou do
trabalho;

¢) encaminhar o trabalhador & previdéncia social para
estabelecimento de nexo causai, avaliacdo de incapacidade e
definicdo da conduta previdencidria em relacdo ao trabalho.

31.6 Servico Especializado em Seguranca e Satde no

Trabalho Rural - SESTR

31.6.1 O SESTR, composto por profissionais especiali-
zados, consiste em um servigo destinado ao desenvolvimento
de agdes técnicas, integradas as praticas de gestdo de seguran-
¢a, saude e meio ambiente de trabalho, para tornar o ambiente
de trabalho compativel com a promoc¢do da segurancga e salde
e a preservacdo da integridade fisica do trabalhador rural.

31.6.2 Sé&o atribuicdes do SESTR:

a) assessorar tecnicamente os empregadores e trabalha-
dores;

b) promover e desenvolver atividades educativas em
salde e seguranca para todos os trabalhadores;

c) identificar e avaliar os riscos para a seguranca e saude
dos trabalhadores em todas as fases do processo de produgéo,
com a participacdo dos envolvidos;

d) indicar medidas de eliminagdo, controle ou reducao
dos riscos, priorizando a protecdo coletiva;

e) monitorar periodicamente a eficdcia das medidas
adotadas;

f) analisar as causas dos agravos relacionados ao traba-
lho e indicar as medidas corretivas e preventivas pertinentes;

g) participar dos processos de concepg¢do e alteracdes
dos postos de trabalho, escolha de equipamentos, tecnologias,
métodos de producgdo e organizagdo do trabalho, para promo-
ver a adaptacdo do trabalho ao homem;

h) intervir imediatamente nas condicdes de trabalho que
estejam associadas a graves e iminentes riscos para a seguranca
e saude dos trabalhadores;

i) estar integrado com a C1PATR, valendo-se, ao maxi-
mo, de suas observacdes, além de apoia-la, treina-la e atendé-
la nas suas necessidades e solicitacdes;

j) manter registros atualizados referentes a avaliagdes
das condigdes de trabalho, indicadores de saude dos trabalha-
dores, acidentes e doencas do trabalho e agdes desenvolvidas
pelo SESTR.

31.6.3 Cabe aos empregadores rurais ou equiparados
proporcionar 0s meios e recursos necessarios para o cumpri-
mento dos objetos e atribui¢es dos SESTR.

31.6.3.1
constituir uma das seguintes modalidades de SESTR:

Os empregadores rurais ou equiparados devem
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b) Externo - quando o empregador rural ou equiparado
contar com consultoria externa dos profissionais especializados;

c) Coletivo - quando um segmento empresarial ou
econdmico coletivizar a contratacdo dos profissionais
especializados.

31.6.4 O SESTR deverad ser composto pelos seguintes
profissionais legalmente habilitados:

a) de nivel superior:

1. Engenheiro de Seguranca do Trabalho;
2. Médico do Trabalho;

3. Enfermeiro do Trabalho.

b) de nivel médio:

1. Técnico de Seguranca do Trabalho

2. Auxiliar de Enfermagem do Trabalho

31.6.4.1 Ainclusdo de outros profissionais especializados
ser4 estabelecida em acordo ou convengdo coletiva.

31.6.5 O dimensionamento do SESTR vincula-se ao
nimero de empregados do estabelecimento.

31.6.5.1 Sempre que um empregador rural ou equiparado
proceder & contratagdo de trabalhadores, por prazo determina-
do, que atinja o ndimero minimo exigido nesta Norma
Regulamentadora para a constituicdo de SESTR, deve contratar
SESTR Proprio ou Externo (Coletivo) durante o periodo de
vigéncia da contratacédo.

31.6.6 O estabelecimento com mais de dez até cinquen-
ta empregados fica dispensado de constituir SESTR, desde que
o empregador rural ou preposto tenha formacgdo sobre preven-
cdo de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho, necessaria
ao cumprimento dos objetivos desta Norma Regulamentadora.

31.6.6.1 O ndo atendimento ao disposto no subitem
31.6.6 obriga o empregador rural ou equiparado a contratar um
técnico de seguranca do trabalho ou SESTR Externo, observa-
do o disposto no subitem 31.6.12 desta NR.

31.6.6.2 A capacitacdo prevista no subitem 31.6.6 deve
atender, no que couber, ao contetdo estabelecido no subitem
31.7.20.1 desta Norma Regulamentadora.

31.6.7 Seré& obrigatdria a constituicdo de SESTR, Pr6-

prio ou Externo, para os estabelecimentos com mais de cin-
qlienta empregados.

31.6.8

31.6.8.1 Para fins de credenciamento junto a unidade
regional do Ministério do Trabalho e Emprego, o SESTR
Externo devera:

Do SESTR Externo

a) ser organizado por instituicdo ou possuir personalida-
de juridica prépria;

b) exercer exclusivamente atividades de prestacdo de
servicos em seguranga e salde no trabalho;

c) apresentar a relagdo dos profissionais que compdem
0 SESTR.

31.6.8.2 O SESTR Externo dever4d comunicar & auto-
ridade regional competente do MTE no prazo de quinze dias

a) Préprio - quando os profissionais especializadosda data da efetivagdo do contrato, a identificacdo dos empre-

mantiverem vinculo empregaticio;

gadores rurais ou equiparados para 0s quais prestard servigos.
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31.6.8.3 A autoridade regional competente do MTE, no
prazo de trinta dias, avaliard, ouvida a CPRR, sem prejuizo dos
servicos, neste periodo, a compatibilidade entre a capacidade
instalada e o niumero de contratados.

31.6.8.4 O SESTR Externo poderéa ser descredenciado
pela autoridade regional do MTE competente, ouvida a CPRR.
sempre que 0s servigos ndo atenderem aos critérios estabele-
cidos nesta Norma Regulamentadora.

31.6.8.5 Os empregadores rurais ou equiparados que
contratarem SESTR Externo devem manter & disposicdo da
fiscalizacdo, em todos os seus estabelecimentos, documento
atualizado comprobatério da contratacdo do referido servigo.

31.6.9 Do SESTR Coletivo

31.6.9.1 Os empregadores rurais ou equiparados,
sejam obrigados a constituir SESTR Préprio ou Externo,
poderdo optar pelo SESTR Coletivo, desde que estabelecido em
acordos ou convencdes coletivos de trabalho e se configure
uma das seguintes situacdes:

a) varios empregadores rurais ou equiparados instalados
em um mesmo estabelecimento;

b) empregadores rurais ou equiparados, que possuam es-
tabelecimentos que distem entre si menos de cem quilémetros;

c) varios estabelecimentos sob controle acionério de um
mesmo grupo econdmico, que distem entre si menos de cem
quildmetros;

d) consércio de empregadores e cooperativas de produgéo.

que

31.6.9.2 A Delegacia Regional do Trabalho, ouvida a
CPRR, credenciard o SESTR Coletivo, que devera apresentar:

a) a comprovacdo do disposto no subitem 31.6.9.1;

b) a relacdo dos profissionais que compdem o servigo,
mediante comprovacdo da habilitacdo requerida.

31.6.9.3 O SESTR Coletivo podera ser descredenciado
pela autoridade regional competente do MTE, ouvida a CPRR
sempre que ndo atender aos critérios estabelecidos nesta
Norma Regulamentadora.

31.6.9.4 Responderdo solidariamente pelo SESTR Co-
letivo todos os seus integrantes.

31.6.10 As empresas que mantiverem atividades agrico-
las e industriais, interligadas no mesmo espaco fisico e obri-
gados a constituir SESTR e servigo equivalente previsto na
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, poderdo constituir
apenas um desses Servigos, considerando o somatério do
nimero de empregados, desde que estabelecido em convengéo
ou acordo coletivo.

31.6.11 O dimensionamento do SESTR Préprio ou
Coletivo obedecerd ao disposto no Quadro | desta Norma
Regulamentadora.

31.6.12 O empregador rural ou equiparado deve contra-
tar os profissionais constantes no Quadro 1, em jornada de
trabalho compativel com a necessidade de elaboragdo e
implementacdo das acdes de gestdo em seguranga, salde e meio
ambiente do trabalho rural.

Quadro |
Profissionais Legalmente Habilitados
Ndmero de Engenheiros de Médicos do Técnicos de Enferm. do Auxiliares de
Trabalhadores Seguranca Trabalho Seguranca Trabalho Enferm. do Trabalho
51 a 150 — 1 — —
151 a 300 - 1 1
301 a 500 - 1 2 . 1
501 a 1000 1 1 2 1 1
Acima de 1000 1 1 3 1 2

31.6.13 O SESTR Externo e Coletivo deverdo ter a
seguinte composicdo minima:

Quadro 11
Profissionais Legalmente Habilitados

Ndamero de Engenheiros de Médicos do Técnicos de Enferm. do Auxiliares de
Trabalhadores Seguranca Trabalho Seguranga Trabalho Enferm. do Trabalho

Até 500 1 1 2 1 1

501 a 1000 1 1 3 1 2
Acima de 1000 2 2 4 2 3

31.7 Comisséo Interna de Prevengdo de Acidentes do 31.7.2 O empregador rural ou equiparado que mantenha

Trabalho Rural - CIPATR

31.7.1
acidentes e doencas relacionados ao trabalho, de modo a tornar
compativel permanentemente o trabalho com a preservacédo
da vida do trabalhador.

vinte ou mais empregados contratados por prazo indeterminado,

A CIPATR tem como objetivo a prevencéo gfica obrigado a manter em funcionamento, por estabelecimen-

to, uma CIPATR.

31.7.2.1
dezenove empregados, nos periodos de safra ou de elevada

Nos estabelecimentos com ndimero de onze a



concentracdo de empregados por prazo determinado, a assis-
téncia em matéria de seguranca e salde no trabalho serd ga-
rantida pelo empregador diretamente ou através de preposto
ou de profissional por ele contratado, conforme previsto nos
subitens 31.6.6 e 31.6.6.1 desta Norma Regulamentadora.

N*“ de Membros

20 a 35 36 a
Representantes dos trabalhadores 1
Representantes do empregador 1

31.7.4 Os membros da representacdo dos empregados
na CIPATR serdo eleitos em escrutinio secreto.

31.7.5 Os candidatos votados e ndo eleitos deverdo ser
relacionados na ata de eleicdo, em ordem decrescente de votos,
possibilitando a posse como membros da CIPATR em caso de
vacancia.

31.7.5.1 O coordenador da CIPATR sera escolhido pela
representacdo do empregador, no primeiro ano do mandato, e
pela representacdo dos trabalhadores, no segundo ano do
mandato, dentre seus membros.

31.7.6 O mandato dos membros da CIPATR terd dura-
¢cdo de dois anos, permitida uma recondugéo.

31.7.7 Organizada a CIPATR, as atas de elei¢do e posse
e o calendario das reunides devem ser mantidas no estabele-
cimento & disposi¢do da fiscalizagdo do trabalho.

31.7.8 A CIPATR nédo podera ter seu nimero de repre-
sentantes reduzido, bem como, ndo poderé ser desativada pelo
empregador antes do término do mandato de seus membros,
ainda que haja reducdo do numero de empregados, exceto no
caso de encerramento das atividades do estabelecimento.

31.7.8.1 Os casos em que ocorra reducdo do nimero de
empregados, por mudancgas na atividade econdmica, devem ser
encaminhados & Delegacia Regional do Trabalho, que decidira
sobre a redugdo ou ndo da quantidade de membros da CIPATR.

31.7.8.2 Nas Unidades da Federacdo com Comissdo
Permanente Regional Rural - CPRR em funcionamento esta
serd ouvida antes da decisdo referida no subitem 31.7.8.1 desta
Norma Regulamentadora.

31.7.9 A CIPATR terd por atribuicdo:

a) acompanhar a implementacdo das medidas de preven-
¢céo necessarias, bem como da avaliacdo das prioridades de acdo
nos locais de trabalho;

b) identificar as situacdes de riscos para a seguranga e
salide dos trabalhadores, nas instalacdes ou &reas de atividades
do estabelecimento rural, comunicando-as ao empregador para
as devidas providéncias;

c) divulgar aos trabalhadores informagdes relativas a
seguranca e saude no trabalho;

d) participar, com o SESTR, quando houver, das discus-
sdes promovidas pelo empregador, para avaliar os impactos de
alteracdes nos ambientes e processos de trabalho relacionados
a seguranca e saude dos trabalhadores, inclusive quanto a
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31.7.3 A CIPATR sera composta por representantes
indicados pelo empregador e representantes eleitos pelos
empregados de forma paritaria, de acordo com a seguinte
propor¢do minima:

N° deTrabalhadores

71 a 100 101 a 500 501 a 1000 Acima de 1000
3 4 5 6
3 4 5 6

introducdo de novas tecnologias e alteragdes nos métodos,
condicdes e processos de producdo;

e) interromper, informando ao SESTR. quando houver,
ou ao empregador rural ou equiparado, o funcionamento de
méquina ou setor onde considere haver risco grave e iminente
a seguranca e salde dos trabalhadores;

0 colaborar no desenvolvimento e implementagdo das
acdes da Gestdo de Seguranca, Saude e Meio Ambiente de
Trabalho Rural;

g) participar, em conjunto com o SESTR. quando hou-
ver, ou com o empregador, da andlise das causas das doencgas
e acidentes de trabalho e propor medidas de solugdo dos pro-
blemas encontrados;

h) requisitar & empresa cépia das CAT emitidas;

i) divulgar e zelar pela observancia desta Norma
Regulamentadora;

j) propor atividades que visem despertar o interesse dos
trabalhadores pelos assuntos de prevencdo de acidentes de
trabalho, inclusive a semana interna de prevencgdo de acidentes
no trabalho rural;

k) propor ao empregador a realizacdo de cursos e trei-
namentos que julgar necessarios para os trabalhadores, visando
a melhoria das condi¢des de seguranca e saude no trabalho;

1) elaborar o calendéario anual de reunides ordinéarias;
m) convocar, com conhecimento do empregador, traba-

lhadores para prestar informagdes por ocasido dos estudos dos
acidentes de trabalho.

n) encaminhar ao empregador, ao SESTR e as entidades
de classe as recomendagdes aprovadas, bem como acompanhar
as respectivas execugoes;

0) constituir grupos de trabalho para o estudo das causas
dos acidentes de trabalho rural;
31.7.9.1 No exercicio das atribuicbes elencadas no

subitem 31.7.11, a CIPATR contemplard os empregados con-
tratados por prazo determinado e indeterminado.

31.7.10 Cabe ao empregador rural ou equiparado:

a) convocar as reunides ordinéarias e extraordindrias da
CIPATR;

b) conceder aos componentes da CIPATR o0s meios
necessarios ao desempenho de suas atribuicdes;

c) estudar as recomendacOes e determinar a adocdo das
medidas necessarias, mantendo a CIPATR informada;



328 Anexos

d) promover para todos os membros da CIPATR, em

horario de expediente normal do estabelecimento rural, trei-
namento sobre prevencdo de acidentes de trabalho previsto no
subitem 31.7.20.1 desta Norma Regulamentadora.

31.7.11 Cabe aos trabalhadores indicar a CIPATR situ-
acOes de risco e apresentar sugestdes para a melhoria das
condicdes de trabalho.

31.7.12 A CIPATR reunir-se-4 uma vez por més, ordi-
nariamente, em local apropriado e em horéario normal de
expediente, obedecendo ao calendario anual.

31.7.13 Em caso de acidentes com conseqiiéncias de
maior gravidade ou prejuizo de grande monta, a CIPATR se
reunird em carater extraordinario, com a presenca do respon-
savel pelo setor em que ocorreu o acidente, no maximo até
cinco dias ap6s a ocorréncia.

31.7.14 Quando o empregador rural ou equiparado con-
tratar empreiteiras, a CIPATR da empresa contratante deve,
em conjunto com a contratada, definir mecanismos de
integracdo e participacdo de todos os trabalhadores em relagao
as decisdes da referida comisséo.

31.7.15 Os membros da CIPATR nédo poderdo sofrer
despedida arbitraria, entendendo-se como tal a que ndo se
fundar em motivo disciplinar, técnico, econémico ou finan-
ceiro.

31.7.16 Do Processo Eleitoral

31.7.16.1 A eleigdo para o novo mandato da CIPATR
deverd ser convocada pelo empregador, pelo menos quarenta
e cinco dias antes do término do mandato e realizada com
antecedéncia minima de 30 dias do término do mandato.

31.7.16.2
condicdes:

O processo eleitoral observard as seguintes

a) divulgacdo de edital, em locais de fécil acesso e
visualizagéo, por todos os empregados do estabelecimento, no
prazo minimo de quarenta e cinco dias antes do término do
mandato em curso;

b) comunicacdo do inicio do processo eleitoral ao sin-
dicato dos empregados e dos empregadores, por meio do envio
de cépia do edital de convocacgdo;

c) inscricdo e eleicdo individual, sendo que o periodo
minimo para inscricdo serd de quinze dias;

d) liberdade de inscricdo para todos os empregados do
estabelecimento, independentemente de setores ou locais de
trabalho, com fornecimento de comprovante;

e) garantia de emprego para todos os inscritos até a
eleicdo;

f) realizacdo da elei¢cdo no prazo minimo de trinta dias
antes do término do mandato da CIPATR, quando houver;

g) realizacdo de eleicdo em dia normal de trabalho,
respeitando os horarios de turnos e em horario que possibilite
a participacdo da maioria dos empregados;

h) voto secreto;

i) apuracdo dos votos imediatamente apds o término da
eleicdo, em horario normal de trabalho, com acompanhamen-
to de um representante dos empregados e um do empregador;

j) guarda, pelo empregador, de todos os documentos
relativos a eleicdo, por um periodo minimo de cinco anos.

31.7.16.3 Havendo participagdo inferior a cingquenta
por cento dos empregados na votacdo, ndo haverd a apuracédo
dos votos e deverd ser organizada outra votagdo que ocorrera
no prazo méaximo de dez dias.

31.7.16.4 As denuncias sobre o processo eleitoral
devem ser encaminhadas a Delegacia Regional do Trabalho,
até trinta dias ap6s a divulgagdo do resultado da eleicdo.

31.7.16.4.1 O processo eleitoral é passivel de anulagéo
quando do descumprimento de qualquer das alineas do subitem
31.7.16.2 desta Norma Regulamentadora.

31.7.16.4.2 Compete a Delegacia Regional do Traba-
lho, confirmadas irregularidades no processo eleitoral, determi-
nar a sua correcdo ou proceder a anulacdo quando for o caso.

31.7.16.4.3 Em caso de anulagdo, o empregador rural
ou equiparado, deve iniciar novo processo eleitoral no prazo
de quinze dias, a contar da data de ciéncia da decisdo da
Delegacia Regional do Trabalho, garantidas as inscrices ante-
riores.

31.7.16.4.4
irregularidades no processo eleitoral, deve ser mantida a CIPATR
anterior, quando houver, até a decisdo da Delegacia Regional
do Trabalho.

Sempre que houver denuncia formal de

31.7.16.4.5 Cabe a Delegacia Regional do Trabalho
informar ao empregador rural ou equiparado sobre a existéncia
e denuncia de irregularidade na eleicdo da CIPATR.

31.7.16.4.6 Em caso de anulacdo da eleicdo, deve ser
mantida a CIPATR anterior, quando houver, até a comple-
mentacdo do processo eleitoral.

31.7.17 A posse dos membros da CIPATR se dard no
primeiro dia util apés o término do mandato anterior.

31.7.17.1 Em caso de primeiro mandato a posse sera
realizada no prazo maximo de quarenta e cinco dias apés a
eleicdo.

31.7.18 Assumirdo a condi¢cdo de membros, os candida-
tos mais votados.

31.7.19 Em caso de empate, assumird aquele que tiver
maior tempo de servico no estabelecimento.

31.7.20 Do Treinamento

31.7.20.1 O empregador rural ou equiparado devera
promover treinamento em seguranga e salde no trabalho para
os membros da CIPATR antes da posse, de acordo com o
contetdo minimo:

a) nocdes de organizacdo, funcionamento, importancia
e atuacdo da CIPATR;

b) estudo das condi¢des de trabalho com andlise dos
riscos originados do processo produtivo no campo, bem como
medidas de controle (por exemplo, nos temas agrotdxicos,
maquinas e equipamentos, riscos com eletricidade, animais
peconhentos, ferramentas, silos e armazéns, transporte de
trabalhadores, fatores climaticos e topograficos, areas de
vivéncia, ergonomia e organizacdo do trabalho);



c) caracterizacdo e estudo de acidentes ou doengas do
trabalho, metodologia de investigagdo e anlise;

d) nocdes de primeiros socorros;

e) nocdes de prevengdo de DST, AIDS e dependéncias
quimicas;

f) .nocBes sobre legislacdo trabalhista e previdenciaria
relativa a Seguranca e Salde no Trabalho;

g) nogdes sobre prevengdo e combate a incéndios;
h) principios gerais de higiene no trabalho;

i) relagdes humanas no trabalho;

j) protecdo de maquinas equipamentos;

k) nogdes de ergonomia.

31.7.20.2 O empregador rural ou equiparado deve pro-
mover o treinamento previsto no subitem 31.7.20 desta Nor-
ma Regulamentadora para os empregados mais votados e ndo
eleitos, limitado ao numero de membros eleitos da CIPATR.

31.7.20.3 O treinamento para 0os membros da CIPATR
ter4 carga horaria minima de vinte horas, distribuidas em no
méximo oito horas diarias e seré realizado durante o expedi-
ente normal, abordando os principais riscos a que estdo expos-
tos os trabalhadores em cada atividade que desenvolver.

31.8 Agrotoxicos, Adjuvantes e Produtos Afins

31.8.1 Para fins desta norma sdo considerados:

a) trabalhadores em exposicdo direta, os que manipulam
0s agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins, em qualquer uma
das etapas de armazenamento, transporte, preparo, aplicacéo,
descarte, e descontaminagdo de equipamentos e vestimentas;

b) trabalhadores em exposi¢do indireta, os que néo
manipulam diretamente os agrotéxicos, adjuvantes e produtos
afins, mas circulam e desempenham suas atividade de trabalho
em A&reas vizinhas aos locais onde se faz a manipulagdo dos
agrotoxicos em qualquer uma das etapas de armazenamento,
transporte, preparo, aplicacdo e descarte, e descontaminacéo
de equipamentos e vestimentas, e ou ainda os que desempe-
nham atividades de trabalho em A&reas recém-tratadas.

31.8.2 E vedada a manipulacdo de quaisquer agrotéxicos,
adjuvantes e produtos afins que nédo estejam registrados e
autorizados pelos 6érgdos governamentais competentes.

31.8.3 E vedada a manipulagdo de quaisquer agrotéxicos,
adjuvantes e produtos afins por menores de dezoito anos,
maiores de sessenta anos e por gestantes.

31.8.3.1
gestante das atividades com exposicdo direta ou indireta a
agrotéxicos imediatamente apds ser informado da gestacgdo.

31.8.4 E vedada a manipulacdo de quaisquer agrotoxico,
adjuvantes e produtos afins, nos ambientes de trabalho, em
desacordo com a receita e as indicagBes do rotulo e bula,
previstos em legislagdo vigente.

31.8.5 E vedado o trabalho em 4&reas recém-tratadas,
antes do término do intervalo de reentrada estabelecido nos
rotulos dos produtos, salvo com o uso de equipamento de
protecdo recomendado.

O empregador rural ou equiparado afastara
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31.8.6 E vedada a entrada e permanéncia de qualquer
pessoa na éarea a ser tratada durante a pulverizacdo aérea.

31.8.7 O empregador rural ou equiparado, deve fornecer
instrucdes suficientes aos que manipulam agrotéxicos, adjuvantes
e afins, e aos que desenvolvam qualquer atividade em &reas
onde possa haver exposicdo direta ou indireta a esses produtos,
garantindo os requisitos de seguranga previstos nesta norma.

31.8.8 O empregador rural ou equiparado, deve propor-
cionar capacitacdo sobre prevencdo de acidentes com
agrotéxicos a todos os trabalhadores expostos diretamente.

31.8.8.1 A capacitacdo prevista nesta norma deve ser
proporcionada aos trabalhadores em exposi¢do direta mediante
programa, com carga hordria minima de vinte horas, distribu-
fdas em no maximo oito horas diarias, durante o expediente
normal de trabalho, com o seguinte conteGdo minimo:

a) conhecimento das formas de exposicdo direta e indi-
reta aos agrotoxicos;

b) conhecimento de sinais e sintomas de intoxicagdo e
medidas de primeiros socorros;

c) rotulagem e sinalizacdo de seguranga;
d) medidas higiénicas durante e apés o trabalho;

e) uso de vestimentas e equipamentos de protegdo pes-
soal;

f) limpeza e manutencdo das roupas, vestimentas e
equipamentos de protecdo pessoal.

31.8.8.2 O programa de capacitagdo deve ser desenvol-
vido a partir de materiais escritos ou audiovisuais e apresen-
tado em linguagem adequada aos trabalhadores e assegurada a
atualizacdo de conhecimentos para os trabalhadores ja capaci-
tados.

31.8.8.3 Sdo considerados validos os programas de
capacitacdo desenvolvidos por drgdos e servigos oficiais de
extensdo rural, instituicdes de ensino de nivel médio e superior
em ciéncias agréarias e Servico Nacional de Aprendizagem Rural
- SENAR, entidades sindicais, associagdes de produtores rurais,
cooperativas de producdo agropecuéaria ou florestal e associa-
¢Oes de profissionais, desde que obedecidos os critérios estabe-
lecidos por esta norma, garantindo-se a livre escolha de
quaisquer destes pelo empregador.

31.8.8.4 O empregador rural ou equiparado deve com-
plementar ou realizar novo programa quando comprovada a
insuficiéncia da capacitacdo proporcionada ao trabalhador.

31.8.9 O empregador rural ou equiparado, deve adotar,
@0 minimo, as seguintes medidas:

a) fornecer equipamentos de protecdo individual e
vestimentas adequadas aos riscos, que ndo propiciem descon-
forto térmico prejudicial ao trabalhador;

b) fornecer os equipamentos de protecdo individual e
vestimentas de trabalho em perfeitas condicdes de uso e
devidamente higienizados, responsabilizando-se pela descon-
taminacdo dos mesmos ao final.de cada jornada de trabalho,
e substituindo-os sempre que necessario;

c) orientar quanto ao uso correto dos dispositivos de
protecéo;
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d) disponibilizar um local adequado para a guarda da
roupa de uso pessoal;

e) fornecer agua, sabdo e toalhas para higiene pessoal;

f) garantir que nenhum dispositivo de protecdo ou
vestimenta contaminada seja levado para fora do ambiente de
trabalho;

g) garantir que nenhum dispositivo ou vestimenta de
protecdo seja reutilizado antes da devida descontaminacéo;

h) vedar o uso de roupas pessoais quando da aplicacdo
de agrotéxicos.

31.8.10 O empregador rural ou equiparado deve
disponibilizar a todos os trabalhadores informacg6es sobre o uso
de agrotéxicos no estabelecimento, abordando os seguintes
aspectos:

a) &rea tratada: descricdo das caracteristicas gerais da
area da localizagao, e do tipo de aplicacdo a ser feita, incluindo
0 equipamento a ser utilizado;

b) nome comercial do produto utilizado;

c) classificacdo toxicologica;

d) data e hora da aplicagdo;

e) intervalo de reentrada;

f) intervalo de seguranga/periodo de caréncia;

g) medidas de protecdo necessarias aos trabalhadores em
exposicdo direta e indireta;

h) medidas a serem adotadas em caso de intoxicacgéo.

31.8.10.1 O empregador rural ou equiparado deve sina-
lizar as &reas tratadas, informando o periodo de reentrada.

31.8.11 O trabalhador que apresentar sintomas de in-
toxicacdo deve ser imediatamente afastado das atividades e
transportado para atendimento médico, juntamente com as
informagdes contidas nos rétulos e bulas dos agrotéxicos aos
quais tenha sido exposto.

31.8.12 Os equipamentos de aplicacdo dos agrotdéxicos,
adjuvantes e produtos afins, devem ser:

a) mantidos em perfeito estado de conservacdo e fun-
cionamento;

b) inspecionados antes de cada aplicacéo;

c) utilizados para a finalidade indicada;

d) operados dentro dos limites, especificagdes e orien-
tacOes técnicas.

31.8.13 A conservacdo, manutencdo, limpeza e utiliza-
¢cdo dos equipamentos s6 poderdo ser realizadas por pessoas
previamente treinadas e protegidas.

31.8.13.1 A limpeza dos equipamentos sera executada
de forma a ndo contaminar pogos, rios, cOrregos e quaisquer
outras colecdes de &gua.

31.8.14 Os produtos devem ser mantidos em suas
embalagens originais, com seus rétulos e bulas.

31.8.15 E vedada a reutilizacdo, para qualquer fim, das
embalagens vazias de agrotéxicos, adjuvantes e produtos afins,
cuja destinacdo final deve atender a legislagcdo vigente.

31.8.16 E vedada a armazenagem de agrotoxicos,
adjuvantes e produtos afins a céu aberto.

31.8.17 As edificacdes destinadas ao armazenamento de
agrotoxicos, adjuvantes e produtos afins devem:

a) ter paredes e cobertura resistentes;

b) ter acesso restrito aos trabalhadores devidamente
capacitados a manusear os referidos produtos;

c) possuir ventilacdo, comunicando-se exclusivamente
com o exterior e dotada de prote¢cdo que ndo permita o acesso
de animais;

d) ter afixadas placas ou cartazes com simbolos de
perigo;

e) estar situadas a mais de trinta metros das habitagdes
e locais onde sdo conservados ou consumidos alimentos, medi-
camentos ou outros materiais, e de fontes de agua;

f) possibilitar limpeza e descontaminacédo.

31.8.18 O armazenamento deve obedecer, as normas da
legislacdo vigente, as especificacdes do fabricante constantes
dos rotulos e bulas, e as seguintes recomendacdes basicas:

a) as embalagens devem ser colocadas sobre estrados,
evitando contato com o piso, com as pilhas estdveis e afas-
tadas das paredes e do teto;

b) os produtos inflaméaveis serdo mantidos em local
ventilado, protegido contra centelhas e outras fontes de com-
bustdo.

31.8.19 Os agrotéxicos, adjuvantes e produtos afins
devem ser transportados em recipientes rotulados, resistentes
e hermeticamente fechados.

31.8.19.1 E vedado transportar agrotoxicos, adjuvantes
e produtos afins, em um mesmo compartimento que contenha
alimentos, racdes, forragens, utensilios de uso pessoal e domés-
tico.

31.8.19.2 Os veiculos utilizados para transporte de
agrotéxicos, adjuvantes e produtos afins, devem ser higienizados
e descontaminados, sempre que forem destinados para outros
fins.

31.8.19.3 E vedada a lavagem de veiculos transporta-
dores de agrotéxicos em colegbes de agua.

31.8.19.4 E vedado transportar simultaneamente traba-
Ilhadores e agrotoxicos, em veiculos que ndo possuam compar-
timentos estanques projetados para tal fim.

31.9 Meio Ambiente e Residuos

31.9.1 Os residuos provenientes dos processos produ-
tivos devem ser eliminados dos locais de trabalho, segundo
métodos e procedimentos adequados que ndo provoquem con-
taminacdo ambiental.

31.9.2 As emissdes de residuos para o meio ambiente
devem estar de acordo com a legislagdo em vigor sobre a
matéria.

31.9.3 Osresiduos s6lidos ou liquidos de alta toxicidade,
periculosidade, alto risco biolégico e os residuos radioativos
deverdo ser dispostos com o conhecimento e a orientagdo dos
6rgaos competentes e mantidos sob monitoramento.



31.9.4
origem animal, deve-se evitar que a fermentacdo excessiva
provoque incéndios no local.

31.10 Ergonomia

31.10.1 O empregador rural ou equiparado deve adotar
principios ergonémicos que visem a adaptacdo das condicdes
de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhado-
res, de modo a proporcionar melhorias nas condi¢des de con-
forto e seguranca no trabalho.

31.10.2 E vedado o levantamento e o transporte ma-
nual de carga com peso suscetivel de comprometer a salde do
trabalhador.

31.10.3 Todo trabalhador designado para o transporte
manual regular de cargas deve receber treinamento ou instru-
¢des quanto aos métodos de trabalho que deverd utilizar, com
vistas a salvaguardar sua saude e prevenir acidentes.

31.10.4 O transporte e a descarga de materiais feitos
por impulsdo ou tracdo de vagonetes sobre trilhos, carros de
mé&o ou qualquer outro aparelho mecanico deverdo ser execu-
tados de forma que o esforco fisico realizado pelo trabalhador
seja compativel com sua salde, seguranga e capacidade de
forca.

31.10.5 Todas as méquinas, equipamentos, implementos,
mobilidrios e ferramentas devem proporcionar ao trabalhador
condicOes de boa postura, visualizacdo, movimentacdo e ope-
ragao.

31.10.6 Nas operagdes que necessitem também da uti-
lizacdo dos pés, os pedais e outros comandos devem ter
posicionamento e dimensdes que possibilitem féacil alcance e
angulos adequados entre as diversas partes do corpo do traba-
lhador, em funcgéo das caracteristicas e peculiaridades do tra-
balho a ser executado.

31.10.7 Para as atividades que forem realizadas neces-
sariamente em pé, devem ser garantidas pausas para descanso.

31.10.8 A organizacdo do trabalho deve ser adequada as
caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores e & natureza
do trabalho a ser executado.

31.10.9 Nas atividades que exijam sobrecarga muscular
estatica ou dindmica devem ser incluidas pausas para descanso
e outras medidas que preservem a salde do trabalhador.

31.11 Ferramentas Manuais

31.11.1 O empregador deve disponibilizar, gratuita-
mente, ferramentas adequadas ao trabalho e as caracteristicas
fisicas do trabalhador, substituindo-as sempre que necessario.

31.11.2 As ferramentas devem ser:

a) seguras e eficientes;

b) utilizadas exclusivamente para os fins a que se des-
tinam;

¢) mantidas em perfeito estado de uso.

31.11.3 Os cabos das ferramentas devem permitir boa
aderéncia em qualquer situagdo de manuseio, possuir formato

que favoreca a adaptacdo a médo do trabalhador, e ser fixados
de forma a ndo se soltar acidentalmente da lamina.

Nos processos de compostagem de dejetos de
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31.11.4 As ferramentas de corte devem ser:
a) guardadas e transportadas em bainha;
b) mantidas afiadas.

31.12 Méquinas, equipamentos e implementos

31.12.1 As maquinas, equipamentos e implementos,
devem atender aos seguintes requisitos:

a) utilizados unicamente para os fins concebidos, segun-
do as especificacdes técnicas do fabricante;

b) operados somente por trabalhadores capacitados e
qualificados para tais fungdes;

c) utilizados dentro dos limites operacionais e restri¢des
indicados pelos fabricantes.

31.12.2 Os manuais das méaquinas, equipamentos e
implementos devem ser mantidos no estabelecimento, devendo
o empregador dar conhecimento aos operadores do seu conted-
do e disponibiliza-los sempre que necessario.

31.12.3 S6 devem ser utilizadas méaquinas, equipamentos
e implementos cujas transmissfes de forca estejam protegidas.

31.12.4 As maquinas, equipamentos e implementos que
oferecam risco de ruptura de suas partes, projecdo de pegas ou
de material em processamento s6 devem ser utilizadas se
dispuserem de protecdes efetivas.

31.12.5 Os protetores removiveis s6 podem ser retira-
dos para execucgdo de limpeza, lubrificagdo, reparo e ajuste, ao
fim dos quais devem ser, obrigatoriamente, recolocados.

31.12.6 S6 devem ser utilizadas maquinas e equipamen-
tos mdéveis motorizados que tenham estrutura de protecdo do
operador em caso de tombamento e dispor de cinto de segu-
ranga.

31.12.7 E vedada a execugédo de servigos de limpeza, de
lubrificacdo, de abastecimento e de manutencdo com as maqui-
nas, equipamentos e implementos em funcionamento, salvo se
o movimento for indispensdvel a realizacdo dessas operagdes,
quando deverdo ser tomadas medidas especiais de protecdo e
sinalizagdo contra acidentes de trabalho.

31.12.8 E vedado o trabalho de maquinas e equipamen-
tos acionados por motores de combustdo interna, em locais
fechados ou sem ventilagdo suficiente, salvo quando for asse-
gurada a eliminacdo de gases do ambiente.

31.12.9 As maquinas e equipamentos, estacionarios ou
ndo, que possuem plataformas de trabalho, sé6 devem ser uti-
lizadas quando dotadas escadas de acesso e dispositivos de
protegdo contra quedas.

31.12.10 E vedado, em qualquer circunstancia, o trans-
porte de pessoas em maquinas e equipamentos motorizados e
nos seus implementos acoplados.

31.12.11 S6 devem ser utilizadas méquinas de cortar,
picar, triturar, moer, desfibrar e similiares que possuirem dis-
positivos de protecdo, que impossibilitem contato do operador
ou demais pessoas com suas partes moveis.

31.12.12 As aberturas para alimentacdo de maquinas,
que estiverem situadas ao nivel do solo ou abaixo deste, devem
ter protecdo que impeca a queda de pessoas no interior das
mesmas.
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31.12.13 O empregador rural ou equiparado deve subs-
tituir ou reparar equipamentos e implementos, sempre que
apresentem defeitos que impecam a operacdo de forma segura.

31.12.14 S6 devem ser utilizadas rogadeiras que possu-
am dispositivos de protegdo que impossibilitem o arremesso de
materiais sélidos.

31.12.15 O empregador rural ou equiparado se respon-
sabilizard pela capacitagdo dos operadores de méaquinas e equi-
pamentos, visando 0 manuseio e a operagdo seguros.

31.12.16 S6 devem ser utilizados maquinas e equipa-
mentos motorizados moveis que possuam fardis, luzes e sinais
sonoros de ré acoplados ao sistema de cdmbio de marchas,
buzina e espelho retrovisor.

31.12.17 S6 devem ser utilizados maquinas e equipa-
mentos que apresentem dispositivos de acionamento e parada
localizados de modo que:

a) possam ser acionados ou desligados pelo operador na
sua posicdo de trabalho;

b) ndo se localizem na zona perigosa da maquina ou
equipamento;

c) possam ser acionados ou desligados, em caso de
emergéncia, por outra pessoa que ndo seja o operador;

d) ndo possam ser acionados ou desligados involunta-
riamente pelo operador ou de qualquer outra forma acidental;

e) ndo acarretem riscos adicionais.

31.12.17.1
operador deve colocar os controles em posi¢do neutra, acionar
os freios e adotar todas as medidas necessarias para eliminar
riscos provenientes de deslocamento ou movimentacdo de
implementos ou de sistemas da maquina operada.

31.12.18 S6 devem ser utilizadas as correias transpor-
tadoras que possuam:

a) sistema de frenagem ao longo dos trechos onde possa
haver acesso de trabalhadores;

b) dispositivo que interrompa seu acionamento quando
necessario;

c) partida precedida de sinal sonoro audivel que indique
seu acionamento;

d) transmissdes de forca protegidas com grade contra
contato acidental;

e) sistema de protecdo contra quedas de materiais, quan-
do instaladas em altura superior a dois metros;

f) sistemas e passarelas que permitam que os trabalhos
de manutencdo sejam desenvolvidos de forma segura;

g) passarelas com guarda-corpo e rodapé ao longo de
toda a extensdo elevada onde possa haver circulacdo de tra-
balhadores;

h) sistema de travamento para ser utilizado quando dos
servicos de manutencéo.

31.12.19 Nos locais de movimentacdo de maquinas,
equipamentos e veiculos, o empregador rural ou equiparado
deve estabelecer medidas que complementem:

a) regras de preferéncia de movimentacao;

Nas paradas temporarias ou prolongadas o

b) distancia minima entre méquinas, equipamentos e
veiculos;

c) velocidades maximas permitidas de acordo com as
condi¢Bes das pistas de rolamento.

31.12.20
dam os seguintes dispositivos:

a) freio manual de corrente;

b) pino pega-corrente;

c) protetor da médo direita:

d) protetor da mao esquerda:

e) trava de seguranca do acelerador;

31.12.20.1 O empregador rural ou equiparado deve
promover a todos os operadores de motosserra treinamento
para utilizagdo segura da maquina, com carga horaria minima
de oito horas, com contetdo programético relativo a utiliza-
¢cdo segura da motosserra, constante no Manual de Instrugdes.

31.13 Secadores

31.13.1 Os secadores devem possuir revestimentos com
material refratario e anteparos adequados de forma a ndo gerar
riscos & seguranca e saude dos trabalhadores.

31.13.2 Para evitar incéndios nos secadores o empre-
gador rural ou equiparado deverd garantir a:

a) limpeza das colunas e condutos de injecdo e tomada
de ar quente;

b) verificacdo da regulagem do queimador, quando exis-
tente;

c) verificacdo do sistema elétrico de aquecimento, quan-
do existente.

31.13.2.1 Os filtros de ar dos secadores devem ser
mantidos limpos.

31.13.3 Os secadores alimentados por combustiveis
gasosos ou liquidos devem ter sistema de protecdo para:

a) ndo ocorrer explosdo por falha da chama de aqueci-
mento ou no acionamento do queimador;

b) evitar retrocesso da chama.
31.14 Silos

31.14.1 Os silos devem ser adequadamente dimensionados
e construidos em solo com resisténcia compativel as cargas de
trabalho.

31.14.2 As escadas e as plataformas dos silos devem
ser construidas de modo a garantir aos trabalhadores o desen-
volvimento de suas atividades em condigdes seguras.

31.14.3 O revestimento interno dos silos deve ter
caracteristicas que impegam o acumulo de grdos, poeiras e a
formacdo de barreiras.

31.14.4 E obrigatéria a prevencdo dos riscos de explo-
sOes, incéndios, acidentes mecanicos, asfixia e dos decorrentes
da exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos em todas
as fases da operagdo do silo.

31.14.5 Naé&o deve ser permitida a entrada de trabalha-
dores no silo durante a sua operagdo, se ndo houver meios
seguros de saida ou resgate.

S6 podem ser utilizadas motosserras que aten-



31.14.6 Nos silos hermeticamente fechados, s6 sera
permitida a entrada de trabalhadores apds renovacdo do ar ou
com protegdo respiratéria adequada.

31.14.7 Antes da entrada de trabalhadores na fase de
abertura dos silos deve ser medida a concentracdo de oxigénio
e o limite de explosividade relacionado ao tipo de material
estocado.

31.14.8 Os trabalhos no interior dos silos devem obe-
decer aos seguintes critérios:

a) realizados com no minimo dois trabalhadores, deven-
do um deles permanecer no exterior;

b) com a utilizagdo de cinto de seguranga e cabo vida.

31.14.9 Devem ser previstos e controlados os riscos de
combustdo espontadnea e explosdes no projeto construtivo, na
operacdo e manutencgao.

31.14.10 O empregador rural ou equiparado deve man-
ter a disposicdo da fiscalizagdo do trabalho a comprovacéo dos
monitoramentos e controles relativos a operacdo dos silos.

31.14.11 Os elevadores e sistemas de alimentacdo dos
silos devem ser projetados e operados de forma a evitar o
acimulo de poeiras, em especial nos pontos onde seja possivel
a geracdo de centelhas por eletricidade estatica.

31.14.12 Todas as instalacdes elétricas e de iluminacédo
no interior dos silos devem ser apropriados a area classificada.

31.14.13 Servigcos de manutencdo por processos de
soldagem, operacfes de corte ou que gerem eletricidade esta-
tica devem ser precedidas de uma permissdo especial onde
serdo analisados os riscos e os controles necessarios.

31.14.14 Nos intervalos de operacdo dos silos o empre-
gador rural ou equiparado deve providenciar a sua adequada
limpeza para remogdo de poeiras.

31.14.15 As pilhas de materiais armazenados deverdo
ser dispostas de forma que ndo oferegcam riscos de acidentes.

31.15 Acessos e Vias de Circulagédo

31.15.1 Devem ser garantidos todas as vias de acesso
e de circulacdo internos do estabelecimento em condigdes
adequadas para os trabalhadores e veiculos.

31.15.2 Medidas especiais de protecdo da circulacdo de
veiculos e trabalhadores nas vias devem ser tomadas nas cir-
cunstancias de chuvas que gerem alagamento e escorregamento.

31.15.3 As vias de acesso e de circulacdo internos do
estabelecimento devem ser sinalizadas de forma visivel durante
o dia e a noite.

31.15.4 As laterais das vias de acesso e de circulacdo
internos do estabelecimento devem ser protegidas com barrei-
ras que impecam a queda de veiculos.

31.16 Transporte de Trabalhadores

31.16.1
deve observar os seguintes requisitos:

a) possuir autorizagdo emitida pela autoridade de tran-
sito competente;

b) transportar todos os passageiros sentados;

O veiculo de transporte coletivo de passageiros
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c) ser conduzido por motorista habilitado e devidamente
identificado;

d) possuir compartimento resistente e fixo para a guarda
das ferramentas e materiais, separado dos passageiros.

31.16.2 O transporte de trabalhadores em ve
adaptados somente ocorrerd em situagdes excepcionais, medi-
ante autorizacdo prévia da autoridade competente em matéria
de trénsito, devendo o veiculo apresentar as seguintes condi-
¢des minimas de seguranca:

a) escada para acesso, com corrimdo, posicionada em
local de facil visualizacdo pelo motorista;

b) carroceria com cobertura, barras de apoio para as
maos, protecdo lateral rigida, com dois metros e dez centime-
tros de altura livre, de material de boa qualidade e resisténcia
estrutural que evite o esmagamento e a projecdo de pessoas em
caso de acidente com o veiculo;

c) cabina e carroceria com sistemas de ventilacdo, ga-
rantida a comunicacdo entre 0o motorista e 0s passageiros;

d) assentos revestidos de espuma, com encosto e cinto
de seguranga;

e) compartimento para materiais e ferramentas, manti-
do fechado e separado dos passageiros.

31.17 Transporte de cargas

31.17.1 O método de carregamento e descarregamento
de caminhdes deve ser compativel com o tipo de carroceria
utilizado, devendo ser observadas condicOes de seguranga du-
rante toda a operacgdo.

31.17.2 As escadas ou rampas utilizadas pelos traba-
lhadores, para carregamento e descarregamento de caminhdes,
devem garantir condicdes de seguranca e evitar esforgos fisicos
excessivos.

31.17.3 Nos caminhdes graneleiros abertos deve ser
proibido que os trabalhadores subam sobre a carga em descar-
regamento.

31.18 Trabalho com Animais

31.18.1 O empregador rural ou equiparado deve garan-
tir:

a) imunizagdo, quando necesséria, dos trabalhadores em
contato com o0s animais;

b) medidas de seguranca quanto & manipulacdo e elimi-
nacdo de secrecdes, excrecdes e restos de animais,

incluindo a limpeza e desinfeccdo das instalagdes conta-
minadas;

c) fornecimento de desinfetantes e de &gua suficientes
para a adequada higienizacdo dos locais de trabalho.

31.18.2 Em todas as etapas dos processos de trabalhos
com animais devem ser disponibilizadas aos trabalhadores in-
formacgdes sobre:

a) formas corretas e locais adequados de aproximacéo,
contato e imobilizacdo;

b) maneiras de higienizagdo pessoal e do ambiente;

c) reconhecimento e precaugdes relativas a doengas
transmissiveis.

fculos
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31.18.3 E proibida a reutilizacdo de aguas utilizadas no
trato com animais, para uso humano.

31.18.4 No transporte com tracdo animal devem ser
utilizados animais adestrados e treinados por trabalhador pre-
parado para este fim.

31.19 Fatores Climéaticos e Topograficos
31.19.1 O empregador rural ou equiparado deve:

a) orientar os seus empregados quanto aos procedimen-
tos a serem adotados na ocorréncia de condi¢des climaticas
desfavoraveis;

b) interromper as atividades na ocorréncia de condicdes
climéticas que comprometam a seguranga do trabalhador;

c) organizar o trabalho de forma que as atividades que
exijam maior esforgo fisico, quando possivel, sejam desenvol-
vidas no periodo da manhd ou no final da tarde.

31.19.2 O empregador rural ou equiparado deve adotar
medidas de prote¢do, para minimizar os impactos sobre a
seguranca e salde do trabalhador, nas atividades em terrenos
acidentados.

31.20 Medidas de Protecdo Pessoal

31.20.1 E obrigatério o fornecimento aos trabalhado-
res, gratuitamente, de equipamentos de protegcdo individual
(EP1), nas seguintes circunstancias:

a) sempre que as medidas de protegdo coletiva forem
tecnicamente comprovadas invidveis ou quando ndo oferece-
rem completa protecdo contra os riscos decorrentes do tra-
balho;

b) enquanto as medidas de protecdo coletiva estiverem
sendo implantadas;

c) para atender situacdes de emergéncia.
31.20.1.1 Os equipamentos de protecdo individual de-

vem ser adequados aos riscos e mantidos em perfeito estado
de conservacdo e funcionamento.

31.20.1.2 O empregador deve exigir que os trabalhado-
res utilizem os EPIs.

31.20.1.3 Cabe ao empregador orientar o empregado
sobre o uso do EPI.

31.20.2
com as necessidades de cada atividade, deve fornecer aos tra-
balhadores os seguintes equipamentos de protegao individual:

a) protecdo da cabeca, olhos e face:

1. capacete contra impactos provenientes de queda ou
projecdo de objetos;

2. chapéu ou outra protecdo contra o sol, chuva e
salpicos;

3. protetores impermedveis e resistentes para trabalhos
com produtos quimicos;

4. protetores faciais contra lesdes ocasionadas por par-
ticulas, respingos, vapores de produtos quimicos e radiacdes
luminosas intensas;

5. 6culos contra lesdes provenientes do impacto de
particulas, ou de objetos pontiagudos ou cortantes e de res-
pingos.

b) 6culos contra irritacdo e outras lesoes;

1. 6culos de protecdo contra radiac6es ndo ionizantes;

2. 6culos contra a acdo da poeira e do pdlen;

3. 6culos contra a acdo de liquidos agressivos.

c) protecdo auditiva:

1. protetores auriculares para as atividades com niveis
de ruido prejudiciais a saude.

d) protecdo das vias respiratdrias:

1. respiradores com filtros mecanicos para trabalhos
com exposicdo a poeira organica;

2. respiradores com filtros quimicos, para trabalhos com
produtos quimicos;

3. respiradores com filtros combinados, quimicos e
mecanicos, para atividades em que haja emanacgdo de gases e
poeiras toxicas;

4. aparelhos de isolamento, autbnomos ou de aducdo de
ar para locais de trabalho onde haja reducdo do teor de oxi-
génio.

e) protecdo dos membros superiores;

1. luvas e mangas de protecdo contra lesdes ou doencas
provocadas por:

1.1. materiais ou objetos escoriantes ou vegetais, abrasivos,
cortantes ou perfurantes;

1.2. produtos quimicos téxicos, irritantes, alergénicos,
corrosivos, causticos ou solventes;

1.3. materiais ou objetos aquecidos;
1.4. operagdes com equipamentos elétricos;

1.5. tratos com animais, suas visceras e de detritos e na
possibilidade de transmissdo de doencgas decorrentes de produ-
tos infecciosos ou parasitéarios.

1.6. picadas de animais peconhentos;
f) protecdo dos membros inferiores;

1. botas impermeéveis e antiderrapantes para trabalhos
em terrenos Umidos, lamacentos, encharcados ou com dejetos
de animais;

2. botas com biqueira reforcada para trabalhos em que

O empregador rural ou equiparado, de acord%aja perigo de queda de materiais, objetos pesados e pisdes de

animais;

3. botas com solado reforgado, onde haja risco de per-
furacgéo.

4. botas com cano longo ou botina com pemeira, onde
exista a presenca de animais pegonhentos;

5. perneiras em atividades onde haja perigo de lesdes
provocadas por materiais ou objetos cortantes, escoriantes ou
perfurantes;

6. calcados impermedveis e resistentes em trabalhos com
produtos quimicos;

7. calgados fechados para as demais atividades.

g) protecdo do corpo inteiro nos trabalhos que haja

perigo de lesdes provocadas por agentes de origem térmica,
bioldgica, mecéanica, meteoroldgica e quimica:



aventais;
. jaquetas e capas;
. macacoes;

. coletes ou faixas de sinalizacéo;

oA W N e

. roupas especiais para atividades especificas (apicul-
tura e outras).
h) protecdo contra quedas com diferenga de nivel.

1. cintos de seguranga para trabalhos acima de dois
metros, quando houver risco de queda.

31.20.3 Cabe ao trabalhador usar os equipamentos de
protecdo individual indicados para as finalidades a que se des-
tinarem e zelar pela sua conservacéo.

31.20.4 O Ministério do Trabalho e Emprego podera
determinar o uso de outros equipamentos de protecdo indivi-
dual, quando julgar necessario.

31.21 Edificagdes Rurais

31.21.1 As estruturas das edificacOes rurais tais como
armazéns, silos e depdsitos devem ser projetadas, executadas
e mantidas para suportar as cargas permanentes e moveis a que
se destinam.

31.21.2 Os pisos dos locais de trabalho internos as
edificagBes ndo devem apresentar defeitos que prejudiquem a
circulagdo de trabalhadores ou a movimentacdo de materiais.

31.21.3 As aberturas nos pisos e nas paredes devem ser
protegidas de forma que impegam a queda de trabalhadores ou
de materiais.

31.21.4 Nas escadas, rampas, corredores e outras areas
destinadas a circulacdo de trabalhadores e a movimentacdo de
materiais, que oferecam risco de escorregamento, devem ser
empregados materiais ou processos antiderrapantes.

31.21.5 As escadas, rampas, corredores e outras areas
destinadas a circulagdo de trabalhadores e & movimentacdo de
materiais, devem dispor de protecdo contra o risco de queda.

31.21.6 As escadas ou rampas fixas, que sejam dotadas
de paredes laterais, devem dispor de corrimdo em toda a
extensdo.

31.21.7 As coberturas dos locais de trabalho devem
assegurar protecdo contra as intempéries.

31.21.8 As edificagbes rurais devem:

a) proporcionar protegdo contra a umidade;

b) ser projetadas e construidas de modo a evitar insola-
¢do excessiva ou falta de insolagéo;

c) possuir ventilagdo e iluminacdo adequadas as ativida-
des laborais a que se destinam.

d) ser submetidas a processo constante de limpeza e
desinfeccdo, para que se neutralize a acdo nociva de agentes
patogénicos;

e) ser dotadas de sistema de saneamento béasico, destina-
do & coleta das &guas servidas na limpeza e na desinfecc¢do,
para que se evite a contaminacdo do meio ambiente.

31.21.9 Os galpbes e demais edificacdes destinados ao

bene-ficiamento, ao armazenamento de gréos e a criagdo de
animais devem possuir sistema de ventilacédo.
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31.21.10 As edificagdes rurais devem garantir perma-
nentemente seguranga e salde dos que nela trabalham ou re-
sidem.

31.22 Instalacdes Elétricas

31.22.1 Todas as partes das instalag@es elétricas devem
ser projetadas, executadas e mantidas de modo que seja pos-
sivel prevenir, por meios seguros, os perigos de choque elétrico
e outros tipos de acidentes.

31.22.2 Os componentes das instalagdes elétricas de-
vem ser protegidos por material isolante.

31.22.3 Toda instalagdo ou peca condutora que esteja
em local acessivel a contatos e que ndo faca parte dos circuitos
elétricos deve ser aterrada.

31.22.4 As instalacdes elétricas que estejam em contato
com a agua devem ser blindadas, estanques e aterradas.

31.22.5 As ferramentas utilizadas em trabalhos em redes
energizadas devem ser isoladas.

31.22.6 As edificagdes devem ser protegidas contra
descargas elétricas atmosféricas.

31.22.7 As cercas elétricas devem ser instaladas de
acordo com as instrugdes fornecidas pelo fabricante.

31.23 Areas de Vivéncia

31.23.1 O empregador rural ou equiparado deve
disponibilizar aos trabalhadores areas de vivéncia compostas de:

a) instalacdes sanitarias;
b) locais para refeicéo;

c) alojamentos, quando houver permanéncia de trabalha-
dores no estabelecimento nos periodos entre as jornadas de
trabalho;

d) local adequado para preparo de alimentos;
e) lavanderias;

31.23.1.1 O cumprimento do disposto nas alineas “d”
e “e” do subitem 31.23.1 somente é obrigatério nos casos onde
houver trabalhadores alojados.

31.23.2 As areas de vivéncia devem atender aos seguin-
tes requisitos:

a) condi¢des adequadas de conservacdo, asseio e higiene;
b) paredes de alvenaria, madeira ou material equivalente;

c) piso cimentado, de madeira ou de material equiva-
lente;

d) cobertura que proteja contra as intempéries;
e) iluminagdo e ventilagdo adequadas.

31.23.2.1 E vedada a utilizagdo das areas de vivéncia
para fins diversos daqueles a que se destinam.

31.23.3 Instalagdes Sanitarias

31.23.3.1 As instalagdes sanitarias devem ser constitu-
idas de:

a) lavatério na proporcdo de uma unidade para cada
grupo de vinte trabalhadores ou fragdo;

b) vaso sanitario na proporcdo de uma unidade para cada
grupo de vinte trabalhadores ou fragéo;



336 Anexos

c) mictério na propor¢cdo de uma unidade para cada
grupo de dez trabalhadores ou fracéo;

d) chuveiro na propor¢cdo de uma unidade para cada
grupo de dez trabalhadores ou fragéo.

31.23.3.1.1 No mictério tipo calha, cada segmento de
sessenta centimetros deve corresponder a um mictorio tipo
cuba.

31.23.3.2 As instalagdes sanitarias devem:

a) ter portas de acesso que impecam o devassamento e
ser construidas de modo a manter o resguardo conveniente;

b) ser separadas por sexo;

c) estar situadas em locais de facil e seguro acesso;

d) dispor de &gua limpa e papel higiénico;

e) estar ligadas a sistema de esgoto, fossa séptica ou
sistema equivalente;

f) possuir recipiente para coleta de lixo.

31.23.3.3 A agua para banho deve ser disponibilizada
em conformidade com os usos e costumes da regido ou na
forma estabelecida em conveng¢do ou acordo coletivo.

31.23.3.4 Nas frentes de trabalho, devem ser disponi-
bilizadas instalacdes sanitarias fixas ou moéveis compostas de
vasos sanitarios e lavatérios, na proporgdo de um conjunto
para cada grupo de quarenta trabalhadores ou fracdo, atendidos
0s requisitos do item 31.23.3.2, sendo permitida a utilizacdo
de fossa seca.

31.23.4 Locais para refeicdo

31.23.4.1 Os locais para refeicdo devem atender aos
seguintes requisitos:

a) boas condi¢des de higiene e conforto;

b) capacidade para atender a todos os trabalhadores;

c) 4gua limpa para higienizagéo;

d) mesas com tampos lisos e lavaveis;

e) assentos em numero suficiente;

f) 4gua potavel, em condi¢des higiénicas;

g) depositos de lixo, com tampas.

31.23.4.2 Em todo estabelecimento rural deve haver
local ou recipiente para a guarda e conservagdo de refeigdes,

em condicdes higiénicas, independentemente do nimero de
trabalhadores.

31.23.4.3 Nas frentes de trabalho devem ser disponi-
bilizados abrigos, fixos ou moveis, que protejam os trabalha-
dores contra as intempéries, durante as refeigdes.

31.23.5 Alojamentos

31.23.5.1 Os alojamentos devem:

a) ter camas com colchdo, separadas por no minimo um
metro, sendo permitido o uso de beliches, limitados a duas
camas na mesma vertical, com espaco livre minimo de cento
e dez centimetros acima do colchéo;

b) ter armarios individuais para guarda de objetos pes-
soais;

c) ter portas e janelas capazes de oferecer boas condi-
¢des de vedacdo e seguranga;

d) ter recipientes para coleta de lixo;

e) ser separados por sexo.





