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INTRODUGAO
A responsabilidade sécio-ambiental preconiza a preservacao e melhoraria da qualidade de vida
dos empregados e das condi¢gdes ambientais da empresa e seu entorno, bem como a mitigagcéo
de atividades, potencialmente, agressivas ao meio ambiente. E imprescindivel que a empresa
estruture um programa de educagao ambiental para ser utilizado como ferramenta para romper
paradigmas obsoletos, uma vez que esta busca promover a conscientizagdo, em todos os niveis
hierarquicos, sobre a importancia das agdes ambientais voltadas para a cidadania; visando a
construcdo de uma nova cultura institucional (Figura I). Educar para a problematica ecoldgica, em
todas as suas vertentes, desde a coleta seletiva de materiais reciclaveis ao controle das

atividades poluidoras de uma empresa é construir uma nova filosofia dentro da organizagao.

Figura | - A educagdo ambiental instiga o ser
humano a agir em varias dimensdes: em nés
mesmos - aprendendo a ser; na sociedade -
aprendendo a conviver com o proximo; na

natureza - aprendendo a fazer e a conhecer.

OBJETIVO
Propor uma metodologia para estabelecimento da educagdo ambiental com diretrizes para
acOes de sensibilizagdo, mobilizagao e formagéo de empregados, com foco na consolidagdo dos

investimentos financeiros, humanos e ambiental da empresa.

METODOLOGIA

As etapas fundamentais para planejar e implementar um Programa de Educagcdo Ambiental
sdo: (a) diagnéstico organizacional; (b) conscientizagao/sensibilizacdo; (c) mapeamento de
processos criticos do sistema; (d) responsabilidade e comprometimento dos empregados; (e)

medidas preventivas, corretivas e mitigadoras e (f) cidadania e promog¢do de uma nova ética
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capaz de conciliar o ambiente, a empresa e a sociedade.

Essas etapas preconizam a promocado da elevacdo do nivel de consciéncia dos
empregados e populacdo do entorno, para que 0s mesmos comecem a pensar em utilizar os
recursos naturais tendo a preocupag¢ao com sua preservacao, do contrario o ser humano pode ser
0 mais prejudicado (Figura Il). Desse modo, o ser humano, de um modo geral, é incitado a pensar
que como a natureza, também pode ser degrado e, na maioria das vezes, suas teorias, costumes

e paradigmas precisam ser reciclados e transformados.

UTILIZACAO
POPULACAO DOS RECURSOS
HUMANA NATURAIS

~RISCOS
SOCIOAMBIENTALI

Figura Il — Consequéncia do desenvolvimento insustetavel do planeta

FUNDAMENTAGAO TEORICA

Os fundamentos que norteiam a formulacdo de um modelo de Programa de Educacao
Ambiental para uma empresa envolvem: (a) diagnéstico do estado da arte da educagéo ambiental
com énfase nas empresas, para mapear € identificar as principais experiéncias; (b) analise de
experiéncia em curso, levando-se em consideracdo a observagdo, o acompanhamento e a
avaliagdo de experiéncias piloto; (c) construcdo da proposta metodolégica a partir da formulagao
de diretrizes e estratégias de implementacao de acdes e (d) reflexao e validagao de seu conteudo.

Conforme afirma Milano (2002), o publico tem esperado que a empresa saia do papel de
simples fornecedora de produtos e se transforme em uma empresa atuante, que se preocupa em
devolver algo a sua comunidade, que trata seus clientes como pessoas inteligentes e que,
principalmente, tenha um comportamento ético, que va além da simples obediéncia a legislagao
vigente. Nesse cenario, Jacobi (2003) conclui que a produgcdo de conhecimento deve
necessariamente contemplar as inter-relagbes do meio natural com o social, incluindo a analise
dos determinantes do processo, o papel dos diversos atores envolvidos e as formas de
organizagao social que aumentam o poder das agdes alternativas de um novo desenvolvimento,
numa perspectiva que priorize novo perfil de desenvolvimento, com énfase na sustentabilidade

socio-ambiental.

De acordo com Damasio & Sampaio (2003), a educagdo ambiental é considerada uma
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pratica politica, sendo uma de suas caracteristicas mais marcantes proporcionar a organizagao
coletiva a busca de solugdes para os problemas. Diante dessa logistica, a preocupagao com o
meio ambiente pode se transformar, rapidamente, em boas oportunidades para melhorar a
competitividade das organizagdes. Essa nova visdo da relagao entre o setor produtivo e o meio
ambiente que estdo levando muitas empresas a adotar politicas e programas estruturados com o
objetivo de reduzir os impactos ambientais negativos e contribuir para o desenvolvimento

sustentavel do planeta.
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