ATUALIZACAO TECNICA DE
EXTENSIONISTAS QUE ATUAM NA
ATIVIDADE LEITEIRA E PROPRIEDADES
FAMILIARES No ESTADO DE S0 PauLo!

Artur Chinelato de Camargo?
Nelson José Novaes?

Sérgio Novita Esteves*
André Luiz Monteiro Novo’
Airton Manzano®

Oscar Tupy’

Alfredo Ribeiro de Freitas®
Vidal Pedroso de Faria®

P RESUMO

Os pr i i
i : odutores de Ie|t.e, em especial os pequenos, enfrentam diversas dificuldades que
acam sua sobrevivéncia. O futuro pode ser promissor se a falta do conheciment
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salade aula” (unidade demonstrativa — UD). A recuperacao da auto
€0s envolvidos esta fazendo com que as Casas da Agricultura recu
tandia e as UDs, sua auto-estima.
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is the main objective of the project, and for that an extension agent selects a dairy
farm to be used as a “classroom’ or as a unity for field demonstrations. Improvement
of self-confidence of extension agents working in the project has contributed to
returning importance to Extension Offices, and the unities for demonstration of
technology are showing that milk production is viable in several different conditions.
KEYWORDS: dairying; extension.

Introdugio

A bovinocultura leiteira bem conduzida tem uma capacidade ex-
traordinaria de gerar renda, permitindo a fixagdo do homem no cam-
po, reduzindo o éxodo rural, ou até mesmo promovendo o caminho
inverso (éxodo urbano) e, conseqiientemente, trazendo felicidade
as pessoas envolvidas. A associa¢do da propriedade de pequeno porte
(menos de 20 hectares), de cunho familiar, com a atividade leiteira,
é perfeita.

Entretanto, devido a auséncia de um treinamento especifico que
qualifique os técnicos que atuam na extensdo rural (6rgaos publicos
ou entidades privadas) quanto aos conceitos basicos norteadores da
atividade leiteira rentavel, a explorag¢do de seu potencial acaba nio se
materializando. Como conseqiiéncia, propriedades leiteiras, princi-
palmente as de pequeno porte, apresentam baixa produtividade e
remunera¢io, permitindo, na melhor das hipéteses, a subexisténcia
dos proprietarios, levando a desestruturagdo das familias, refletida no
desdnimo e na desesperanga nos produtores e no estado de abando-
no das propriedades.

Para reverter esse quadro, € preciso reciclar o conhecimento dos
técnicos, especificamente no que se refere aos conceitos basicos so-
bre produgio intensiva de leite, porém, de uma forma inovadora, uti-
lizando nio uma sala de aula normal, mas sim uma propriedade rural
como “sala de aula pratica”, pois aos técnicos extensionistas falta a
vivéncia. Por ndo té-la, sentem-se inseguros em propor novas técni-
cas, acabando por acomodar-se na situagdo e a repetir os chavoes e as
idéias preconcebidas presentes na atividade, configurando a absor-
¢d0 do técnico pelo meio.
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Os objetivos do projeto sdo: (a) promover o desenvolvimento da
atividade leiteira no municipio, via atuagdo do técnico local; (b) trei-
namento dos técnicos extensionistas sobre 0s conceitos que regem a
atividade leiteira produtiva e rentavel; (¢) uso da propriedade selecio-
nada no municipio como exemplo, gerando demanda pela assistén-
cia do técnico extensionista.

Descrig¢ao

Todo o processo inicia-se a partir do interesse demonstrado pelos
técnicos extensionistas que atuam no municipio, apos participarem
de algum evento tipo palestra, dia de campo, visita a alguma proprie-
dade ou institui¢do de ensino e/ou pesquisa que tenha algo de signifi-
cativo a apresentar. Na segunda etapa é marcada uma reunifio dos
técnicos interessados na Embrapa/Pecuaria Sudeste em Sdo Carlos,
SP, a fim de que sejam dados os devidos esclarecimentos de como ira
funcionar o projeto de desenvolvimento. No estagio seguinte, 0s téc-
nicos interessados selecionam uma propriedade em seu municipio
para fazer parte do projeto, servindo como “sala de aula” para todos
os envolvidos, além de ser um exemplo aos outros produtores da re-
gido. Essa propriedade devera ser de cunho familiar, de preferéncia
de pequeno porte (menos de 20 ha), ter na atividade leiteira sua prin-
cipal fonte de renda e nio possuir outra fonte de renda além da ativi-
dade rural. Na quarta etapa, os técnicos interessados, acompanhados
dos produtores por eles selecionados, deverdo visitar varias proprie-
dades participantes do projeto (denominadas unidades demonstrati-
vas ou UDs), que possuam perfis semelhantes as deles. Vale a pena
mencionar que no inicio do projeto (1999) a visita ocorria numa pro-
priedade (Chacara Sdo Miguel) localizada no municipio de Sdo Carlos,
SP, distrito de Agua Vermelha, pertencente ao sr. Sedilson Ivan
Ordonho, cuja area total é de 3,5 ha mais 1 ha arrendado.

Na etapa a seguir, sdo efetuadas duas a¢des:

I. Num local onde os interessados de varios municipios possam
estar presentes (em geral, o Escritorio de Desenvolvimento Rural da
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Secretaria Estadual de Agricultura e Abastecimento do Estado de Séo
Paulo), outra reunido ¢ realizada, agora com a presen¢a dos produto-
res selecionados, além dos técnicos interessados, para que fique bem
claro quais serdo seus deveres:

(1) executar sempre o que for combinado entre eles, os técnicos

responsaveis e os técnicos da Embrapa;

(2) anotar as informagdes requisitadas (basicamente, parigoes,

coberturas, controle leiteiro, despesas e receitas);

(3) disponibilizar a propriedade para o recebimento de visitantes.

E seus direitos:

(1) serem assistidos constantemente pelos técnicos extensionistas

responsaveis;

(2) receberem a cada quatro meses a visita dos técnicos da

Embrapa.

I1. Visita pelos técnicos da Embrapa/Pecuaria Sudeste as proprie-
dades selecionadas para avaliagio se o conjunto propriedade/proprie-
tario se enquadra no perfil desejado para fazer parte do projeto como
“sala de aula”.

No municipio e propriedade aprovados, iniciam-se as visitas dos
técnicos da Embrapa/Pecuaria Sudeste, com intervalo ao redor de
quatro meses entre elas, devendo estar presentes no dia os técnicos
responsaveis e o produtor selecionado, sendo também desejavel a
presenga de outros técnicos e outros produtores convidados, sem li-
mite de participagdo. Ao final do encontro na regido, ja fica agendada
a proxima visita.

Como em todo curso, existe uma lista de materiais necessarios, no
caso, para que haja precisdo nas informagdes e essas apontem virtu-
des e defeitos, auxiliem na tomada das decisdes e no entendimento
dos acontecimentos. As informagdes obtidas deverdo ser cedidas ao
produtor como contrapartida por permitir que sua propriedade sirva
como “sala de aula”.

A relagdo de materiais € a seguinte:

1. planilhas para controle econdmico e zootécnico da atividade;

2. analise do solo;
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3. levantamento sanitario do rebanho em relagdo a brucelose e
tuberculose;

4. levantamento planialtimétrico detalhado;

S. identificagcdo dos animais pertencentes ao rebanho atraveés
de brincos numerados (grandes, fundo amarelo e numeros
pretos);

6. fita para pesagem mensal das fémeas em crescimento do nas-
cimento a pari¢io;

7. pluvidmetro;

termOmetro de maxima e minima;

9. quadro dinamico circular para gerenciamento da reprodug¢do

do rebanho;

10. quadro dindmico circular para gerenciamento do crescimento

de bezerras e novilhas.

O interesse e a capacidade dos técnicos responsaveis em buscar
recursos para a compra do material necessario para a execuc¢do do
trabalho, aglutinando as varias for¢as do municipio numa diregdo,
serdo um dos aspectos a ser avaliado, bem como sua dedicag¢do, me-
dida pela freqiiéncia de suas visitas a propriedade e pelo interesse em
resolver seus problemas.

O projeto esta sendo executado em parceria entre a Embrapa/
Pecuaria Sudeste, a Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral
(CATY), prefeituras e outras institui¢des publicas e privadas. A UD é
visitada constantemente pelo técnico responsavel (pelo menos um) e
a cada quatro meses, durante um periodo de quatro anos, pela equipe
da Embrapa/Pecuaria Sudeste. No primeiro ano, sdo trabalhados com
os técnicos basicamente conceitos relacionados com a alimentagdo
dos animais; no segundo e terceiro ano os trabalhos sdo focados mais
no manejo do rebanho e no Gltimo ano sdo revistos conceitos sobre
ordenha e qualidade do leite.

Os técnicos responsaveis estdo compreendendo e aplicando os
conceitos basicos discutidos e adquiridos na propriedade “sala de
aula” (UD), em outras propriedades do municipio e da regido, aqui
denominadas de propriedades assistidas (PAs), devendo essas pro-
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priedades, para participar do projeto, cumprir obrigatoriamente' 08
trés primeiros itens da lista anterior. Com isso, esta sendo prOmOV‘C.i.O
o desenvolvimento da pecuaria leiteira no municipio e suas cOnsequ-
éncias favoraveis: geragdo de renda, fixagdo do homem 1o campo,
redugiio do éxodo rural e até retorno de familiares (principalmente
filhos) a propriedade. i

A seguranga adquirida no trabalho em conjunto esta permitindo
que os técnicos extensionistas tornem-se independentes teCnica“.‘en'
te. Isso ja é suficiente para promover uma verdadeira revolugo silen-
ciosa no meio rural.

Conclusoes

A recuperagio da auto-estima dos técnicos envolvidos (atualmen-
te, 182), via reciclagem do conhecimento, fazendo com que 85 Casas

da Agricultura participantes (95 ao todo, até o dia 15/05/2004, con-
esta sen-

pelo au-

forme relagiio anexa) tivessem sua importincia restaurada,
do o resultado mais significativo do projeto. Isso é atestad© ] :
mento da procura dos técnicos por parte dos produtores locals: devi-
do ao trabalho realizado na UD. :

Partindo do pressuposto de que cada técnico tem a capacidade
de assistir de forma eficiente até 25 propriedades num méss pode-
rio ser atendidas por volta de 4.500 propriedades com essa tUrma
de treinandos.

Em relacdo as UDs, todas ja apresentaram o resultado €5P€T
mais relevante, que ¢é a recuperagio da auto-estima, da esperanca no
futuro, da dignidade do produtor e da unido da familia em tOTO de
um objetivo comum. Os outros resultados (econdmicos e ZOOLECNICOS)
estdo acontecendo em todas as UDs, num tempo que tem var jado em
fungio da capacidade de investimento de cada produtor. )

O que falta para a atividade leiteira tornar-se competitiva © saber
fazer e transferir a tecnologia adequada a cada situagio, respeitando
as diferengas existentes entre os produtores.

ado
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Anexo

Relagdo dos municipios participantes com 0s respectivos técnicos
responsaveis e os coordenadores para cada regido (atualizada até 15/
05/2004).

Regiao e municipio Nome dos técnicos Instituicao
/i\VARF. Jodo Rosseto Ribeiro Junior CATI
Aguas de Santa Barbara Jodo Donizeti Silvério CATI
Geraldo de Arruda Mendes CATI
Cerqueira César Jo@o Rosseto Ribeiro Junior CATI
Itai Mauricio Lopes Monteiro CATI
Luiz Gustavo de Melo CATI
Fabio José Bengosi CATI
Ricardo Benedito Faria CATI
Marcus Vinicius Resende Costa Sebrae — SAl
BAURU Roberto Janeiro Filho Sebrae — SAI
Francisco Oliveira Junior CATI
lacanga Silvio Carlos Pereira dos Santos CATI
Paulistania Rui Donizeti Casarin CATI
Presidente Alves Viviane Martha de Castro Pereira Sebrae — SAI
Alvaro da Cunha Nunes CATI
Eduardo Magron Itesp
Reginépolis Johannes Peter Feldenheimer CATI
Gerson Anténio Zanata CATI

BOTUCATU —

Continua até a pagina 314.
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Regido e municipio Nome dos técnicos Instituicao
Pardinho Osvaldo Antonio Zanin CATI
Pereiras Osvaldo P. de Oliveira Filho CATI
BRAGANCA PAULISTA — —
Joanépolis José Braga Semis CATI
Gustavo Colicigno Ribeiro Sebrae — SAl
André Lacreta Aly CATI
Socorro Salete de Fatima Torres Ishikawa CATI
Walter Alexandre Bovi Binotti auténomo
CATANDUVA Carlos Pagani Neto CATI
Catigua Walter Miguel Ribeiro estagiario UFSCar
Elisiario Primo Quinaglia Neto CATI
Ibird Hamilton A. dos Santos Junior CATI
Vicente Augusto Geraldini CATI
Irapua Francisco Miguel Rumi CATI
Novo Horizonte Julian José Martinez Domingues CATI
Rubens Gouveia de Souza CATI
Sales Fabricio de Alécio Serafim CATI
Lara Goldoni Gil CATI
Tabapua Luciana de Lima Rodrigues CATI
DRACENA Adalberte Stivari CATI
Adamantina Takashi Yokoyama CATI
Carlos Alberto Conforti Lang CATI
Dracena Luis Carlos Rizzi CATI
Flérida Paulista Osvaldo Shigueru Morichita CATI
Irapuru Alberto Takeshi Nishida CATI
Marcelo Soares de Sena CATI
Junqueirépolis Mario André Gimenes Otoboni CATI
Monte Castelo Joao Manoel Vicente CATI
Mirivaldo Alarcon F. Segundo CATI
Ouro Verde Paulo Sérgio Martins CATI
Panorama Luiz Alberto Loureiro CATI
Paulicéia José Beneti Neto CATI
S0 Jodo do Pau d’Alho llton Perpétuo de Oliveira Lima CATI
Rodrigo Fernandes Mansano CATI
GENERAL SALGADO Maria Rachel Milare Favareto CATI
Wirley Marques CATI
Auriflama Paulo Cesar Antoniassi CATI
Adriana Cristina Machado Silva CATI
Floreal Jean Viais Pantaledo CATI
Jean José de Grande CATI
General Salgado Kennedy A. Rodrigues Gimenes CATI
Wirley Marques CATI
Lourdes Franklin Querino da Silva Neto CATI
Gleiciana Polizel Sanches CATI
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Regidao e municipio Nome dos técnicos Instituicao
Macaubal Sandra Testa da Silveira CATI
Adilson Cesar Ferrari CATI
Magda Fernando Calil Ferreira CATI
Paulo Cesar Batista CATI
Nhandeara lldemar Carvalho Sanches CATI
Joao Felix Toscano CATI
Nova Luzitania Nilson Geraldo da Silva CATI
Planalto Francisco Junior de Souza CATI
Sud Mennucci Marcos Izumi Okajima CATI
José Ricardo Solfa CATI
Mirele Vinhas Voltolini CATI
Turidba Pedro Lanca Neto CATI
GUARATINGUETA Julio Cesar Ramos da Silva CATI
José Tadeu Franga Guimaraes Sebrae - SAl
Cunha Rodrigo do Vale Ferreira Sebrae — SAl
Midair José Teodoro CATI
Gerdnimo Galvao de Franca CATI
Osmar Felipe Junior CATI
Guaratingueta Valdo Prado Nunes Sebrae — SAl
Washington Luiz Agueda CATI
Lagoinha Isabel C. Nascimento da Motta CATI
Anténio Joaquim Martinho Neto CATI
Lavrinhas Carlos Aurélio Fontes Ferreira Sebrae — SAI
Piquete José Amoroso Filho Sebrae - SAI
Queluz Elisangela Cristina Cendretti CATI
Carla Janaina Cendretti CATI
Carlos Aurélio Fontes Ferreira Sebrae — SAl
Silveiras Carlos Aurélio Fontes Ferreira Sebrae — SAl
Aleksander Ribeiro da Silva CATI
ITAPEVA - —
Itararé Paulo Roberto Leite CATI
JALES Flavio Prandi Franco CATI
Aspaésia José Alberto Silveira Matos CATI
Marinépolis Nedson A. Ignacio da Silva CATI
Jo@o Sérgio Ribeiro CATI
Nova Canaa Paulista Marcos Rogério Guimaraes CATI
Palmeira d'Oeste Marco Aurélio Fusco Garcia CATI
Pontalinda Alessandro Nunes Ferreira CATI
Santa Albertina Jodo Augusto Duran CATI
Osmar Guimaraes CATI
Santa Salete Claudemir Moura CATI
Sandoval Rogério Quatrini CATI
Sdo Francisco Valdecir Segura Pinotti CATI
Urania Eduardo Akito Akamatsu CATI
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Regido e municipio Nome dos técnicos Instituicao
Vitéria Brasil Marcelo Luiz Casteleti CATI
JAU == =
Bariri / Itaju Wagner Ticianelli CATI
Robinson Anténio Pitton CATI
Jaa Joao André M. de Aimeida Prado CATI
Eduardo Vasconcellos Romao CATI
Manoel Pereira de Almeida Neto CATI
LINS Edson Tadashi Savazaki CATI
Balbinos Silvio Cesar Barbosa CATI
Ana Carolina Ferraro Sebrae — SAl
Getulina Paulo Sonehara CATI
Elio Noboru Savazaki auténomo
Alexandre de Castro Campos Sebrae — SAl
Pongai Osvaldo Belini CATI
Eduardo Loureiro CATI
Milena Masili Passanezi Rosseto Sebrae — SAIl
Sabino Marcio Hiroyuki Eguchi CATI
Luiz Carlos Morato CATI
Fernando Alencar Silva Sebrae — SAI
Uru Jodo Luiz Veronezi CATI
Osvaldo Belini CATI
Milena Masili Passanezi Rosseto Sebrae — SAl
OURINHOS — =
Espirito Santo do Turvo Rosania Claudia Guerra CATI
Marcelo Leriao Gonsalter CATI
Luis Claudio Martins Sebrae — SAl
PINDAMONHANGABA Jodo Bosco Andrade Pereira CATI
Paraibuna Samanta Ribeiro Pedrosa CATI
Marcelo Crivelli CATI
Emanuele Cristine Millon Miranda CATI
Pindamonhangaba Ricardo Rodrigues Oliveira CATI
Carlos Necésio de Souza Santos CATI
Redencao da Serra Carlos Eduardo Pinto dos Santos CATI
Roxane Lopes de Melo Dias CATI
Daniela de Oliveira Bitencourt CATI
S3o Luiz do Paraitinga  Julio Cesar Frade Santos CATI
Luiz Toloza Rodrigues CATI
Tremembé Ricardo Manfredini H. Requejo CATI
Roberto Lima de Oliveira CATI
PRESIDENTE PRUDENTE Roberto Yassuhico Inague CATI
Alvares Machado Lauro Eiji Tiba CATI
Fabricio Ross Yokoyama CATI
Anhumas Aurélio Rozas CATI
Regente Feijo Fernanda Carniato de Souza CATI
Amarilis Rés Golla CATI
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Regido e municipio Nome dos técnicos Instituicao
Presidente Bernardes Wilson Anténio de Barros CATI
Fernando Cerqueira Lima CATI
José Gustavo Vieira CATI
Taciba José Geraldo Souza Lima CATI
; Joao Jorge Catalan Neto CATI
SAO JOSE DO Edmar E. Bassan Mendes CATI
RIO PRETO Reinaldo Marini CATI
Bady Bassitt Silvio Henrique Kenji Pomaro CATI
Ari Casemiro Junior CATI
Guapiagu Leandro Costa Falco CATI
Marciel José da Silva CATI
Osmar Figueira CATI
Ipigua Gracia Maria Gongalves Cattelan CATI
Etel Roberto Almeida CATI
Juliano Henrique Martins CATI
Mendonga Camila Herrero Rodero CATI
Edison Donizeti Ferreira CATI
Giuliano Negrelli Sebrae - SAI
Mirassolandia Odilo Mariano Castelo Branco CATI
José Henrique Marques Vieira CATI
Nipoa Leticia Barbour CATI
Paulo Eduardo Micheletti CATI
Odair José Rosa Grilo CATI
Onda Verde Luciana Azevedo da Silva CATI
Luciano Reis de Carvalho CATI
Mario Augusto Frederico CATI
Palestina Angelo Francisco Botaro CATI
Joel Paulino de Oliveira CATI
Poloni Jonas Alves Fernandes Neto CATI
Potirendaba Clodoveu Nicola Colombo Junior CATI
Tanabi José Ricardo Ribeiro CATI
TUPA Sérgio Sato CATI
Bastos Eduardo Yukio Takaki CATI
Rinépolis Fernando José Levatti CATI
Tupa José Carlos Tolentino Prado CATI
VOTUPORANCA Elio Ferreira de Andrade CATI
Américo de Campos Elio Ferreira de Andrade CATI
Cardoso Elio Ferreira de Andrade CATI
Claudio Mitsuo Shiota autébnomo
Alvaro Raruo Shiota auténomo
Paulo de Faria Marcos Venicio C. de Toledo CATI
Pontes Gestal Flavio Sueo Tokuda CATI
Rioléandia Juvenal Borges da Silveira CATI
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» RESUMO

O Brasil possui 0 maior rebanho comercial do mundo. Porém seus indices zootécnicos
ainda sao considerados baixos. Em 2003, através da Bellman, foram realizadas 339
visitas técnicas a propriedades, elaboraram-se 464 formulacoes de dietas, entre de
confinamento, semiconfinamento e suplementos especificos. Esses servicos concen-
traram-se nas regies de maior intensificagdo da produgao. Com o objetivo de transfe-
rir informagoes de interesse do setor agropecuario, foram realizadas 14 publicacoes e
29 eventos técnicos. Atualmente, as empresas privadas sao responsaveis pela divulga-
¢ao e aplicacdo pratica de boa parte das tecnologias e com isso tém um papel funda-
mental no desenvolvimento agropecuario do pais.

PALAVRAS-CHAVE: nutricao; bovino; extensao.

» ABSTRACT

Brazil has the largest commercial cattle herd in the word. However, its productive
performance is low. In 2003, Bellman staff organised 339 technique visits to farms and
formulated 464 diets for feedlots, grazing animal supplementation and especial
supplements. This work was concentrated mainly in areas of most intensive production.
During this period, 14 publications were released and 29 technique meetings were
organised to diffuse important information to people connected to agribusiness.
Actuality, private companies are responsible for spreading a great number of techniques
and have an important role on development of Brazilian agribusiness.

KEYWORDS: nutrition; bovine; extension.

Introdugao

O agronegocio foi responsavel por 29% do PIB nacional em 2002
e por 34% na formacgdo em 2003. A participagdo da agropecuaria na
formacgédo do PIB aumentou 24% nestes tlltimos dois anos, enquanto
a industria cresceu apenas 3% e o setor de servigos encolheu 6%.

1. Bellman Nutri¢do Animal Ltda.
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